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Solange die Erde steht,

soll nicht aufhéren Saat und Ernte,
Frost und Hitze,

Sommer und Winter,

Tag und Nacht.
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Vorwort

Sehr geehrte Synodale,
liebe Leserin, lieber Leser,

gute Beispiele zeigen, dass Schritte zum Energiesparen und zum Klimaschutz in
der Praxis erfolgreich sind. Auch wenn die Projekte anderer in der Regel nicht eins
zu eins iibernommen werden konnen, so geben sie doch Anst6[3e fiir eigenes
Handeln und machen Mut, aktiv zu werden.

Im vorliegenden Umwelt- Klimaschutz- und Energiebericht 2014 stellen wir Ihnen
stellvertretend fiir viele andere einige erfolgreiche Schritte zum Klimaschutz in
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg vor. Die Beispiele verfolgen unterschiedliche
Ansitze. Allen ist gemein, dass mit geringer Investition grol3e Erfolge, nicht nur
monetir, erzielt werden: durch organisatorische Schritte, gute Beratung, Bewusst-
seinsbildung oder durch die Nutzung erneuerbarer Energien.

Handeln tut Not. Denn der von namhaften Wissenschaftlern verfasste Bericht des
Weltklimarates (IPCC) zeigt die weltweiten Folgen der Erderwdrmung sehr dras-
tisch auf. Beispielsweise drohen Hitzewellen und Wasserknappheit im zunehmen-
den MalRe. Die Klimaverinderungen wirken sich auf das Okosystem aus, beein-
trdchtigen die Landwirtschaft und sind mit hohen Kosten fiir die Bewiltigung der
der Folgen verbunden. Der IPCC warnt zudem vor einer zunehmenden Gefahr
bewaftneter Verteidigungskonflikte. Klimaschutz ist eine Frage der Gerechtigkeit.
Gerade die drmsten Menschen sind durch klimabedingte Risiken stark betroffen.
Auch in unseren Breiten werden die Auswirkungen des sich verindernden Klimas
spiirbar.

Die Themen Gerechtigkeit, Nachhaltigkeit, Frieden und Schopfungsverantwortung
fithren zu konkreten Handlungsmoglichkeiten. Das Integrierte Klimaschutzkon-
zept 2012 der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg listet Maldnahmen zur Erreichung der
von der Landessynode beschlossenen Verringerung des CO2-AusstoRes auf.

Die Menschen in diesem Bericht setzen nachhaltiges Handeln vor Ort bereits um.
Das schon Erreichte macht Mut — lassen Sie sich davon anregen: Mitmachen er-
wiinscht!
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Kristine Ambrosy-Schiitze
Beauftragte flir Umwelt, Klimaschutz und Energie



Der Griine Hahn
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AKTIV fiir den Klimaschutz mit dem ,,griinen Hahn” in lhrer
Kirchengemeinde

Erfolgreich Umweltschutzziele verfolgen — die Umweltressourcen auskémmlich ein-
setzen — den Strukturwandel der Kirchengemeinde gestalten — Betriebskosten senken
— mit dem Umweltmanagementsystem , Der Grline Hahn".

Was ist eigentlich Umweltmanagement?
Vom Projekt zum Prinzip

Umweltmanagement ist keine kirchliche Erfindung: ,,Der Griine Hahn* erfiillt die
Vorgaben der internationalen NORM DIN EN ISO 140001 f sowie der europdischen
Oko-Audit-Verordnung EMAS (Eco-Management and Audit Scheme). Zweck eines
Umweltmanagementsystems nach EMAS und ISO ist es, Arbeitsabldufe in Unter-
nehmen so zu organisieren, dass nicht nur der gesetzlich geforderte Umweltschutz
eingehalten, sondern eine kontinuierliche Verbesserung der betrieblichen Um-
weltauswirkungen erreicht wird.

Was ist das ,,Kirchliche” am kirchlichen Umweltmanagement?

Mit dem Umweltmanagementsystem , Der Griine Hahn“ (www.gruenerhahn.de)
konnen die Klimaschutzbemiithungen ihrer Kirchengemeinde systematisiert, nach-
vollziehbar und transparent aufgebaut und vor allem nachhaltig iiberpriifbar werden.
Ob Einsparungen durch effizientes Heizverhalten erzielt wird, die Beleuchtungs-
systeme nachhaltige Auswirkungen auf den Stromverbrauch haben, ob die kirchen-
gemeindliche Beschaffung nach 6kologischen Grundsitzen optimierbar ist und
vieles mehr ist mit Hilfe des systematisierten Aufbaus ,,Griiner Hahn“ erkennbar.
Die genaue Ausgestaltung der Ziele, MaRnahmen und Schwerpunkte bleibt den
Kirchengemeinden und Einrichtungen selbst iiberlassen. ACHTUNG: Ihre Gemein-
de leistet nicht nur einen aktiven Beitrag zum Klimaschutz, sondern kann auch
ihre Betriebskosten erheblich senken. Kirchengemeinden anderer Landeskirchen
erzielten bis zu 30% Einsparung beim Energieverbrauch! Das kirchliche Umwelt-
managementsystem ermoglicht der Kirchengemeinde Vorbild zu sein fiir umwelt-
schonendes Handeln im Alltag. Es ist der Weg vom Reden zum Tun und stirkt
die kirchliche Glaubwiirdigkeit nach innen und auRen und schafft motivierende,
beteiligungsorientierte Formen der Zusammenarbeit.

Wer kann mitmachen?
Jede Kirchengemeinde, kirchliche Einrichtung oder Dienststelle

Im Berichtszeitraum haben sich zwei Kirchengemeinden und eine Regionale Dienst-
stelle auf den Weg begeben, um die Umweltauswirkungen ihres tdglichen Han-
delns zu erfassen, zu analysieren und zu verindern. Die Kirchengemeinde Varel aus
dem Kirchenkreis Friesland /Wilhelmshaven und die Kirchengemeinde Apen aus
dem Kirchenkreis Ammerland stecken derzeit mitten in der Erstellung ihrer jeweili-
gen Umweltprogramme sowie die Regionale Dienststelle Friesland / Wilhelmshaven,
die am 26.09.2014 ihr Umweltprogramm verabschiedet hat und das ehrgeizige
Ziel anstrebt, sich im Dezember d. J. von einem unabhingigen Auditor zertifizieren
zu lassen.

iy
Gerhard Eberlein, Dipl.-Ing.,
Umweltbeauftragter KG Apen

e

Informationen

Ansprechpartner
Umweltbeauftragter der KG Varel:
Dr. Hanspeter Boos
hpboos@boos-varel.de
www.ev-kirche-varel.de

Umweltbeauftragter der KG Apen
Gerhard Eberlein
gerhard.eberlein@ewetel.net
www.ev-kirche-apen.de
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Biiroablidufe sollen umweltfreundlicher werden

umweLT Regionale Dienststelle der evangelischen Kirche strebt Zertifizierung an — Freiwilliges Ehrenamt

ROFFHAUSEN/GEBA - In der Re-
onalen Dienststelle Fries-
and-Wilhelmshaven - der
evangelischen-lutherischen
Kirche Oldenburg in Roffhau-
sen riickt das Thema Umwelt
in den Vordergrund. Nach
einer Bestandsaufnahme zu
Verbrauch, Kosten und den

Folgen fiir Umwelt und Natur.

in den Dienstriumen haben

Schiitze, Beauftragte fiir Um-
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Nordwest-Zeitung,

Oldenburg,

vom 29.09.2014

Nordwest-Zeitung,
Oldenburg,
vom 17.10.2014

schutz ist
fen vieler
kommen.

Klimaschonender
Biiroalltag steht im
Blickpunkt. Recycling-
papier lisst sich auch
beidseitig bedrucken.

FRIESLAND/OS — Das Prinzip ist
genauso einfach wie logisch:
Wer weniger verbraucht, spart
Geld, aber auch Ressourcen.
Und das kommt direkt der
Umwelt zugute. ,Die Kirche
sollte beim Thema Bewah-
rung der Schpfung nicht nur
deutlich mitreden, sie sollte
auch ganz praktisch eine Vor-
bildfunktion einnehmen®,
sagt Kristine Ambrosy-Schiit-
ze, Beauftragte fiir Umwelt,
Klimaschutz und Energie der
evangelisch-lutherischen Kir-
che Oldenburg. Deshalb hat
der Verwaltungssitz des Kir-
chenkreises  Friesland-Wil-
helmshaven, die Regionale
Dienststelle (RDS) in Roffhau-
sen, jetzt ein Umweltpro-
gramm erarbeitet.

Vor dem Hintergrund des
»Integrierten  Klimaschutz-
konzepts“, das die evangeli-
sche Kirche im Jahr 2012 ver-
abschiedet hat und das Ein-
sparungen beim ,Klimakiller*
Kohlendioxid in Héhe von 25
Prozent im Zeitraum von drei
Jahren vorsieht, wurde in der
RDS ein Umweltteam gebil-
det. Corinna Brackhaus, Jo-
hannes Hinrichs, Karin Ja-
esch, Nathalie Oltmanns und
Dina Schulz-Leinert bereite-
ten eine Arbeitsgruppe vor, in

Griner H

UMWELTSCHUTZ Mafinahmen

Es geht vor allem darum,

auf Kleinigkeiten zu ach-
ten. So konnen Ressour-

cen geschont werden.
VON VERENA SIELING

- Thema Um\ggek-
s Dutsrmlts in den Kop-
Menschen  ange-
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Bewusstsein fiir

KIRCHE Mitarbeiter der regionalen Dienststelle in Roffhausen erarbeiten ein Programm

der mit dem gesamten Team
verschiedene Punkte festge-
legt und zu einem Programm
zusammengestellt ~ wurden.
»Wichtig war uns, dass das ge-
samte Team mitzieht, sonst

hat das Vorhaben wenig
Sinn“,  erklirte Ambrosy-
Schiitze.

In dem Umweltprogramm
geht es um einen klimascho-
nenden Biiroalltag, um Ver-
haltensweisen, die eigentlich
leicht zu verdndern sind. Al-
lerdings haben sich oft Ge-
wohnheiten eingeschlichen,
so dass immer wieder eine
Sensibilisierung erfolgen
muss. So zum Beispiel beim
Licht: Hier erinnern deutliche
Hinweise in Tiirndhe: ,Licht
aus“, wenn der Raum verlas-
sen wird. Im Sozialraum gibt
es eigene Stecker, die den
Strom verlasslich unterbre-
chen, wenn ein Gerit nicht
benutzt wird, die Mitarbeiter
nutzen im Sanitérbereich kei-
ne Papierhandtiicher mehr,
sondern bringen sich eigene
Handtiicher mit, die im wo-
chentlichen Waschgang kaum
ins Gewicht fallen, der Biiro-
betrieb hat lange schon auf
Recyclingpapier  umgestellt,
bedruckt heute aber auch
beidseitig.

In den Rdumen wurde eine
Héchsttemperatur ~ fiir ~ die
Heizung  vorgegeben, des
Nachts wird die Temperatur
zudem abgesenkt. Weiterhin
geht es darum, okologisch ab-
baubare Reinigungsmittel zu
verwenden, den Miill konse-

fiir Gemeindehaus = »
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ahn landet in Apen

Bewahrung der Schopfung”
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Alle Mitarbeiter der Regionalen Dienststelle
Friesland-Wilhelmshaven der evangelisch-ol-
denburgischen Kirche sind vom Umweltpro-
gramm Uberzeugt. Mit der Umweltbeauftrag-

quent zu trennen und so wei-
ter. ,Es ist eine Vielzahl an
kleinen Mafnahmen, die so-
fort einleuchten, fiir die man

dem Leiter

aber sensibilisieren muss*,
sagt Ambrosy-Schiitze. Es
geht darum, ein neues Be-
wusstsein zu schaffen, ein Be-

ten Kristine Ambrosy-Schiitze (rechts) und

Streich, stellten sie das Programm fiir den
Bliroalltag vor.

der Dienststelle, Burkhard

BILD: ANNETTE KELLIN

wusstsein, das nicht im Biiro-
alltag bleibt, sondern im pri-
vaten Alltag Kreise ziehen
werde, hofft das Umweltteam.

Jeversches Wochenblatt — Friesisches Tageblatt vom 08.10.2014
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Dr. Hanspeter Boos, 65 Jahre alt, Ausbildung: Ingenieur. Gerade von der Fiihrung
eines mittelstindischen Familienunternehmens (Gebiudetechnik) in den Ruhe-
stand gewechselt. Seit 2007 berufenes Mitglied der Kreissynode Wilhelmshaven-
Friesland fiir den Bereich der Wirtschaft

Interview zur Einfilihrung des ,,Griilnen Hahns”

Herr Dr. Boos, Sie sind als Umweltbeauftragter Ihrer Kirchengemeinde Varel
seit einem Jahr dabei, gemeinsam mit lhrem Umweltteam das Umwelt-
managementsystem , Griiner Hahn” einzufiihren. Was genau gab den Aus-
schlag, den ,,Griinen Hahn” einzufiihren?

Die Themen Energieeinsparung, Energieoptimierung und Energieeffizienz haben
seit 30 Jahren mein berufliches Leben geprigt. So lange kennt man auch schon
die Gefahren des ungeziigelten Ressourcenverbrauchs und der damit verbundenen
schleichenden Erderwirmung, aber man geht nicht energisch genug dagegen an.
Im Jahre 2011 wurde ich von der Kreissynode in den ,,Runden Tisch“ beim Oberkir-
chenrat in Oldenburg delegiert, der die Entstehung eines Integrierten Klima-
schutzkonzepts fiir die Evangelische Kirche begleitete. In zwei Jahren entstand dort
mit Unterstiitzung von externen Fachleuten ein schones Konzept — aber wer soll
es umsetzen? Das geht nicht per Anweisung von oben, sondern nur in der Kirchen-
gemeinde selbst. Und der ,,Griine Hahn“ bietet dafiir den passenden Rahmen.

Nach dem Besuch einer Einfiihrungsveranstaltung in Oldenburg habe ich in Kirchen-
vorstand und Gemeindekirchenrat fiir den Griinen Hahn geworben. Am 20.06.13
hat der Gemeindekirchenrat den erforderlichen ersten Schritt in Richtung Umwelt-
management getan, indem er mich zum Umweltbeauftragten berufen hat. Noch
wichtiger aber war, dass sich von Anfang an engagierte Gemeindemitglieder bereit
gefunden haben, mich auf diesem Weg zu unterstiitzen. Gemeinsam bilden wir
das ,Umweltteam“ — das ist ein offener Arbeitskreis, der alle zwei Wochen tagt, um
Umweltthemen zu diskutieren und die Vorgaben des ,,Griinen Hahns* Schritt fiir
Schritt umzusetzen.

Wie haben Sie Ihre Arbeitsweise organisiert?

Das Umweltteam trifft sich regelmiRig alle zwei Wochen, um die Aufgaben
innerhalb des Teams zu verteilen. Im ersten Jahr liegt ein groRer Anteil des Arbeits-
aufwandes in der Bestandsaufnahme zur gesamten Umweltproblematik. Dabei
geht es nicht nur um die vorhandene Gebiudesubstanz und die aktuellen Energie-
verbriuche. Auch die 6kofaire Beschaffung von Lebensmitteln und Verbrauchs-
materialien, die Entsorgung von Abfillen, die Pflege von Griinflichen und Gebiu-
den, die Verwendung von Gefahrstoffen oder die Mobilitit der Mitarbeiter sind
auf ihre Umweltrelevanz zu untersuchen. Diese Aufgaben kénnen im Umweltteam
verteilt werden. Sehr wichtig ist eine gute ,Vernetzung“ des Umweltteams in der
Kirchengemeinde. Einzelne Mitglieder aus unserem Team sind bereits im Finanz-
oder Bauausschuss aktiv, andere kennen die Beschaffungssituation in der Gemeinde,
weil sie sich bereits im Projekt ,,Zukunft einkaufen“ engagieren.

Dr. Hanspeter Boos
Umweltbeauftragter der KG Varel

EVANGELISCH-LUTHERISCHE
KIRCHENGEMEINDE

&S VAREL...



Vorstellung des

Umweltprogrammes in

der KG Apen
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Welchen Zeitaufwand miissen interessierte KGen lhrer Erfahrung nach ein-
planen, um das Umweltmanagementsystem in ihren kirchengemeindlichen
Alltag zu integrieren?

Wegen der detaillierten Umweltbestandsaufnahme ist der Arbeitsaufwand wih-
rend des ersten Jahres am hochsten. Neben den turnusméif3igen Treffen des Um-
weltteams alle 14 Tage sollten die Teammitglieder die Bereitschaft mitbringen, zu-
sdtzliche Aufgaben — wie Gebdudebesichtigungen, Datenauswertungen —auch in

,Heimarbeit“ zu erledigen. Wie viele aktive Mitglieder man fiir das Umweltteam
bendtigt, das richtet sich wohl auch nach der GroRe der Kirchengemeinde. Vier bis
sechs sollten es aber fiir den Anfang wohl sein.

Was schéatzen Sie besonders am ,,Griinen Hahn*?

Der ,,Griine Hahn“ ist ein komplettes Umweltmanagementsystem, und er liefert
uns sdmtliche bendtigten Arbeitshilfen, insbesondere zu den einzelnen Themen-
bereichen Checklisten fiir die Bestandsaufnahme sowie eine internetbasierte Daten-
bank, um mittel- und langfristig die Erfolge unseres Handelns zu kontrollieren
und auch offentlich darzustellen. Das Einfiihrungsseminar und die turnusmaf3igen
Arbeitstreffen (Zirkeltage) wihrend des ersten Jahres bieten uns die Moglichkeit,
spezielle Themen (wie z. B. die Problematik der Kirchenheizung) kennenzulernen,
von der Vorarbeit anderer Landeskirchen zu profitieren und mit anderen Kirchen-
gemeinden, die den gleichen Weg gehen, Erfahrungen auszutauschen.

Kénnen Sie bereits Erfolge benennen, die auf die Einfiihrung des Umwelt-
managementsystems zuriickzufiihren sind?

Ein wichtiger Arbeitsschritt zu Beginn ist die Diskussion und Verabschiedung
der Umweltleitlinien. Darin formuliert die Kirchengemeinde ihre ,Umweltpolitik,
bekennt sich zu ihrer Verpflichtung, fiir eine Verbesserung der Umweltaspekte zu
arbeiten, und macht diese auch o6ffentlich. Die Aufgabe und gleichzeitig die Heraus-
forderung ist es, keinen ,,Papiertiger“ zu produzieren, sondern eine Zusammen-
fassung der gemeinsam getragenen und gelebten Werte. Das ist unserem Umwelt-
team — so glaube ich — ganz gut gelungen; Sie kdnnen unsere Umweltleitlinien
auch im Internet nachlesen unter:
http://www.ev-kirche-varel.de/gemeinde/gemeindekirchenrat/umweltleitlinie.
html

Die einvernehmliche Verabschiedung der Umweltleitlinien im Januar 2014 durch
den Gemeindekirchenrat war ein wichtiger Meilenstein und hat unser Team fiir
seine weitere Arbeit motiviert.

Was wiirden Sie interessierten KGen mit auf den Weg geben?

In unserer Zeit werden dringende Umweltfragen durch kriegerische Konflikte,
Finanzprobleme und die Untitigkeit staatlicher Gremien iiberdeckt. Wir wollen
auf Basis unseres christlichen Glaubens einen eigenen kleinen Beitrag leisten, um
unseren Kindern und Enkeln eine intakte und friedliche Erde zu hinterlassen.
Eine gute Moglichkeit dazu ist die Umweltarbeit im Rahmen des ,,Griinen Hahns“.

Herzlichen Dank fiir das Interview und Ihnen und Ihrer Kirchengemeinde
eine erfolgreiche Zeit bis zur Zertifizierung.
Das Interview fuhrte Kristine Ambrosy-Schutze.



Umweltbildung im Kindergartenalter

EnergiesparKids — Eine Kooperation
mit dem Regionalen Umweltzentrum
Schortens

Mit Thermi und Elektra der Energie auf der Spur

EnergiesparKids in der Kita ist ein Projekt, das 2011 vom Regionalen Umweltzen-
trum in Schortens entwickelt wurde und nun in rund 13 Kindertagesstitten in der
Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg im Kindergartenjahr 2014/ 2015 zum Einsatz kommt.
Ziel ist es, sowohl Erzieherinnen/Erzieher als auch Kinder fiir das Thema Klima-
schutz/Energiesparen zu sensibilisieren und bereits durch kleine Verhaltensidnde-
rungen in den Kindertagesstitten Energie einzusparen und damit einen aktiven
Beitrag zum Klimaschutz zu leisten. Bewahrung der Schépfung von Kindesbeinen
an — ganz konkret!

Unterstiitzung durch das Umweltzentrum Schortens

Auf dem Weg zu einer klimafreundlichen Kita werden die Erzieherinnen und Erzie-
her durch das Regionale Umweltzentrum in Schortens vielfiltig unterstiitzt. Ma ge-
schneidert auf die individuellen Bediirfnisse der Einrichtungen werden kitainterne
Fortbildungen angeboten. Zu den Schwerpunktthemen Wasser, Miill, Klima, rege-
nerative Energien und Erndhrung stehen 24 Aktionsbausteine (Spiele, Experimente,
Aktionsideen etc.) inklusive einer Handreichung bereit, von denen je nach Wunsch
eine Auswahl prisentiert werden kann. Zwolf Aktionsbausteine beziehen sich auf
konkrete Aktionen wie: Energie sparen in der Kita, Einfiihrung von Energiesherifts
und Suche elektrischer Gerite etc.. Jede Gruppe, die sich in der Kita an dem Projekt
beteiligt, erhilt ein Energieposter (Bild), auf dem sich alle Aktionen wiederfinden
und das die Kinder auf ihrer Energieentdeckungsreise begleitet.

Dariiber hinaus stellt das Umweltzentrum didaktisches Material in Form von
»Klimakisten* fiir die Kitas bereit. Zum Inhalt gehoren z. B. Klimabilderbticher,
Energiekostenmonitore, Solarhduser, Energiesparmemories sowie Fachbiicher

fiir die Erzieherinnen.

Die Materialkisten im Wert von 250 Euro werden von der Ev.-Luth. Kirche in Olden-
burg finanziert und verbleiben bei erfolgreicher Teilnahme in der Kita! Um die
Inhalte langfristig in den Kitas zu verankern, erhalten alle Kitas aulRerdem Poster,
Anstecknadeln und Fensteraufkleber mit dem Projektlogo und entsprechenden
Hinweisen, z. B. ,Denk’ beim Liiften an Thermi*.

Neben dem spielerischen Erlernen von umweltfreundlichen Verhaltensweisen
werden auch Energieverbrauchsdaten gemessen, die Aufschluss iiber die Effektivi-
tit der Handlungen geben. Erwartet wird, dass durch den verbrauchsbewussten
Umgang mit Energieressourcen ein nicht unerheblicher Beitrag zur Reduzierung
der CO2-Emissionen geleistet werden wird.

Energieeinsparung

Erwartet wird eine Energieeinsparung
von 5 — 10 % pro teilnehmender Einrich-
tung.



Literaturtipps zu diesem Thema

Das Klimakochbuch — Klimafreundlich
einkaufen, kochen und genieBen
Kosmos 2009

Fast nackt — Mein abenteuerlicher
Versuch, ethisch korrekt zu leben
Leo Hickman; Pendo 2006
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Das Schwarzbuch Markenfirmen —
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Verfrihstlcken wir unser Klima?

Frithstiicken und Klima schiitzen? Was hat das miteinander zu tun?
Das Klimafrihstiick zeigt am Beispiel eines realen Friihstiicks, welcher Zusammen-
hang zwischen unserem Konsumverhalten und dem Thema Klimaschutz besteht.
Etwa warum es nicht sinnvoll ist, im August Apfel aus Neuseeland zu kaufen oder
Unmengen an kleinen Wegwerfjoghurts zu verputzen.

Die Projektidee besteht darin, mit den Mitgliedern einer kirchengemeindlichen
Gruppe (Senioren, Konfirmandengruppen, Kinderspielkreise etc.) gemeinsam zu
frithstiicken, wobei die Produkte vom Friihstiickstisch anschlieRend gemeinsam
nach den Kriterien Transportwege (Regionalitit), Anbauart (biologisch/nicht
biologisch), Abfallmengen (Verpackung) und Saisonalitit (Jahreszeit) bewertet
werden. Es wird gemeinsam tiberlegt, warum der eine oder die andere , klima-
freundlich“ oder ,,klimaunfreundlich“ gefriihstiickt hat. So wird beispielsweise das
Kriterium Saisonalitit anhand eines Saisonkalenders erarbeitet.

Das Projekt kann vielseitig eingesetzt werden. Es dient als Einstieg in die ausfiihr-
liche Bearbeitung des Themas Klimaschutz und/oder Erndhrung. Es kann aber
auch als eigenstindiges Projekt durchgefiihrt werden. Wesentlich ist jeweils, dass
alle Teilnehmer Zusammenhinge zwischen dem eigenen Friihstiicken bzw. dem
Thema Erndhrung und dem Klimaschutz erkennen und Anregungen fiir das eigene
Handeln (Lebensmittelauswahl beim Einkaufen, Klimaschutztipps) mitnehmen.

Ziele

Klima- und Umweltschutz haben sich heutzutage zu hochst brisanten Themen ent-
wickelt und spielen in nahezu allen Lebensbereichen unserer Gesellschaft eine
entscheidende Rolle. Insbesondere wir Menschen aus Industriestaaten verursachen
durch unsere Lebens- und Konsumweise eine Erwidrmung der Erdatmosphire,
was wiederum eine globale Klimaveridnderung verursacht.

Die Teilnehmer erfahren anhand des Klimafriihstiicks, dass die Klimaverdnderung
als ein globales Ereignis zu begreifen ist und jeder dazu beitrdgt und von den Fol-
gen betroffen ist. Dariiber hinaus werden Handlungsoptionen aufgezeigt.




Fortbildung flr Erzieherinnen
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Kindergirten erfiillen fiir den Erwerb eines Umwelt- und Nachhaltigkeitsverstind-
nisses sowie der Bereitschaft, Verantwortung fiir das eigene Handel zu tibernehmen
durch ihren intensiven Kontakt zu den sich in einem sehr lerneifrigen Alter befind-
lichen Kindern und deren Eltern eine wichtige Funktion in unserer Gesellschaft.

Nachhaltigkeit, Klima und Umweltschutz in der Kindertagesstitte war daher ein
Angebot fiir die Kintertagesstittenleitungen der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg. Der
eintigige Workshop diente dazu, die Leitungen fiir die Themenfelder Nachhaltig-
keit, Klima und Umweltschutz zu sensibilisieren und grundsitzliche Zusammen-
hinge bereits kindgerecht und anwendungsfertig vorbereitet vorgefiihrt zu be-
kommen.

Anhand von Beispielen und Anregungen sowie mit Hilfe eines , Klima-Kéfers“
(einer Symbolfigur) werden Wege aufgezeigt, wie den Kindern der Gedanke der
Nachhaltigkeit im Kindergartenalltag vermittelt werden kann. Weitere Details
unter: www.kirche-oldenburg.de/themen/umwelt-klimaschutz

Kindergartenpadagogik

.Nicht auf die Menge des Wissens
kommt es an, sondern darauf, wie viel
von dem erworbenen Wissen ange-
wendet, gespeichert und auf andere
Bereiche lUbertragen werden kann.”

Kindergartenpadagogik, Online-Hand-

buch, , Naturwissenschaften im Kinder- 7
garten”, Martin Textor (Herausgeber),
Barbara Perras-Emmer

CO,-Reduktionen

Erwartet werden mittelbare, aber nicht
bezifferbare CO,-Reduktionen durch ver-
andertes sparsameres Verhalten.

MOBILE UMWELTBILDUNG

Kontakt

Susanne Ekhoff 0151-51440-269

Petra Walentowitz 0151-51440-267
mobilum@friesland.de
niedersachsen.nabu.de/aktionen/mobilum
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Mobilitat in Kirchengemeinden
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www.ekd.de/agu/mobilitaet

Kirche - nachhaltig klimafreundlich unterwegs!
Die Arbeitsgemeinschaft der Umweltbeauftragten in den Ev. Kirchen in Deutschland
(AGU) startet Projektseite zur nachhaltigen Mobilitat

»Mobilitit im 21. Jahrhundert schenkt uns Menschen enorme Unabhingigkeit,
wunderbare Selbstbestimmtheit und ermdglicht Freiheit. Wir erleben mit den viel-
filtigen Moglichkeiten der Mobilitit nahezu uneingeschrinkte Beweglichkeit und
einen Hohen Grad an Flexibilitit fiir unsere individuelle wie gemeinschaftliche
Lebensverwirklichung®, erldutert Reinhard Benhofer, Vorstandsmitglied der AGU
und Umweltreferent der Ev.-Luth. Landeskirche Hannover. ,,Doch diirfen wir nicht
die Augen verschlieRen vor den bekannten Folgen unserer stindig wachsenden
Mobilitdt.“ Verinderung beginnt im Kopf— mit guten Ideen. Damit es nicht nur bei
Ideen bleibt, stellt die Arbeitsgemeinschaft der Umweltbeauftragten in den Glied-
kirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland (AGU) Projektbeispiele fiir eine
nachhaltige(re) Mobilitit auf einer neuen Projektinternetseite zur Verfiigung. Die
Beispiele zeigen konkrete Moglichkeiten auf, wie Kirchengemeinden, aber auch jeder
einzelne im Alltag, einen Beitrag zur umweltfreundlichen Mobilitit leisten kdnnen.

Die Initiative ,,Nachhaltige Mobilitit der Evangelischen Kirchen in Deutschland*
will Kirchengemeinden ermutigen, verniinftige Losungen fiir die Befriedigung
unserer Mobilititsbediirfnisse zu entdecken. Auf der Projektseite www.ekd.de/agu/
mobilitaet lassen sich aufgeschliisselt nach Zielgruppe, Verkehrsmittel und Aktion
passende Anregungen fiir eigene Projekte finden. Die Initiative wird von der EKD
finanziell unterstiitzt. Idee der Projektseite ist es, von guten Beispielen anderer zu
profitieren.

Wihrend der ,,Deutschen Aktionstage Nachhaltigkeit“ vom 23. bis 29. 06. 2014
bot sich eine gute Gelegenheit, eigene Aktionen zu starten und offentlichkeits-
wirksam zu zeigen, wie Ideen fiir eine nachhaltige Mobilitit aussehen kénnen. Der
Flyer ist zum Download zu finden: www.ekd.de/agu/mobilitaet. Zu bestellen ist
er bei den Umweltbeauftragten der jeweiligen Landeskirchen.

o



Die Faszination Afrika oder
doch Frustration Afrika?

~Globalisierung konkret: Klimagerechtigkeit” (17. bis 29. August 2014)
Stationen einer Dokumentationsreise

Ist Klimagerechtigkeit wirklich ein erreichbares Ziel? Und welchen Beitrag kénnen
und wollen wir leisten? Diese Fragen hat sich ein kleines Team aus Umweltexperten
aus den deutschen Mitgliedskirchen, fiir die Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg Kristine
Ambrosy-Schiitze, Beauftragte fiir Umwelt, Klimaschutz und Energie, fiir die Ref.
Kirche Annegret Schulze-Hensmann, fiir die bremische Kirche Helmut Junk, Ge-
schiftsflihrer der Klimakommission der bremischen Kirche, und Heinrich Miihlen-
meier, Beauftragter flir Umweltfragen der Lippischen Landeskirche, sowie der
togoische Projektkoordinator Dr. Emmanuel Noglo.

Eine 13-tdgige Studien- und Dokumentationsreise nach Ghana und Togo hat
sprachlose Momente erzeugt, atemlose Nichte verursacht, Betroffenheit geschaf-
fen, die Teilnehmenden zeitweilig in eine gedankliche Ohnmacht gefiihrt und
viele Fragen aufgeworfen.

Ein Auszug aus dem Reisebericht von Dr. Emmanuel Noglo
,» --- Die Dokumentationsreise bei den Partnerkirchen in Ghana und Togo macht
deutlich, dass der Kampfum das alltéigliche Uberleben die Kirche mehr beschiftigt
als der Kampf gegen den Klimawandel. Letzteres gilt besonders fiir Togo, dessen
sozio-politisches System unter einem extremen Totalitarismus leidet. Das Bewusst-
sein flir den Klimawandel und die Projekte in diesem Bereich sind in Ghana aus-
geprigter, dessen Zivilgesellschaft — dank dem Demokratisierungserfolg — recht
aktiv ist. Die Organisation RELBONET (Religious Bodies on Network Climate
Change) nutzte gezielt den Besuch der deutschen Delegation, um ihrer Lobbyarbeit
bei den staatlichen Behorden einen neuen Ausdruck zu verleihen. Ihr Biiro in Accra,
das zurzeit aufgebaut werden soll, kann gerne (so Herr Charles Agboklu, nationaler
Koordinator der Organisation) durch finanzielle Hilfe der deutschen Partnerkir-
chen ausgestattet werden.

Die Temperaturerhdhung, die Kiistenerosion, die Ernteausfille (Folge der Unregel-

miRigkeit der Regenperioden) und die Uberflutung sind akute Probleme geworden.

Sie sind Folgen des Klimawandels, der vor allem in Industrieldindern verursacht
wird. In Partnerlindern des Siidens, in denen der CO2-AusstoR sehr gering ist und
die gravierenden Umweltschiden (auch als Folge des Uberkonsums des Westens)
zu sehen sind, sollte wahrscheinlich die Klimaschutzfrage gemeinsam mit der
Umweltschutzfrage diskutiert werden.

Initiativen in Bereichen des Klimaschutzes, des Umweltschutzes und der Genossen-
schaft konnen intensiver gefordert werden. Letztere Initiative kann den Kampf
um das alltigliche Uberleben beenden, damit Umwelt- und Klimaschutzthemen
eine hohere Bedeutung innerhalb der Bevolkerung bekommen. Die Leitungen der
jeweiligen Kirchen kénnen ins Gesprich kommen, um Wege der neuen Koopera-
tionen und um die oben erwidhnten Vorschlige gemeinsam zu erkunden ...«

Dr. Emmanuel Noglo

HAFENMARKT LOME - EUROPAS WOHLSTANDSRESTE
ALS RESSOURCE?
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Die Bildergalerie

zeigt fur Interessierte die wichtigsten
Stationen und weitere Reiseimpressionen:
www.ghana-togo.muehlenmeier.net

Den ausfuhrlichen Reisebericht finden
Sie unter:
www.ghana-togo.muehlenmeier.net/
category/report

Informationen zu RELBONET:
www.relbonet.org



ENERGIEWENDE JETZT

www.energiegenossenschaften-gruenden.de

Umwelt
Bundesamt

Klimaneutral leben - Verbraucher
starten durch beim Klimaschutz

Die Broschire des Umweltbundesamts
kann heruntergeladen werden unter
www.uba.de/publikationen/
klimaneutral-leben

oder im BUro der Beauftragten fir Um-
welt, Klimaschutz und Energie bestellt
werden.

Energiegenossenschaften — ein Pladoyer
fur blrgerliches Engagement in der Kirche

»Klimaschutz ist wichtig. Das wissen wir alle. Klimaschutz hat Eile. Darin sind
wir uns einig. Wissenschaftler fordern deshalb eindringlich anspruchsvolle Ziele
und effektive MaRnahmen, um den Klimawandel und seine gravierenden Folgen
einzuddmmen. Es geht um die Schaffung einer ,klimaneutralen Gesellschaft‘. Eine
Gesellschaft, die nicht mehr CO2 und andere Klimagase in die Umwelt entlisst,
als diese ohne Schaden vertragen kann. Bis dahin ist es noch ein weiter Weg ...“.
Das schreibt das Umweltbundesamt in seiner Broschiire ,Klimaneutral leben —
Verbraucher starten durch beim Klimaschutz“.

Anspruchsvolle Ziele also, effektive MaRnahmen — die Ev.-Luth. Kirche in Olden-
burg hat bereits 2012 mit ihrem Integrierten Klimaschutzkonzept ein umfassendes
Programm aufgestellt, um den Ausstof3 des Klimakillers CO2 einzudimmen. Bis
2015 sollen bereits 25 % der errechneten Emissionen eingespart werden, bis 2020
weitere 20.

Viele MaRnahmen sind seither im Kleinen und im Grol3en angeschoben worden:
Die Umweltbildung in unseren Kindertagesstitten sensibilisiert fiir klimafreund-
liches Verhalten, dariiber hinaus wird untersucht, was die einzelnen Gemeinden auf
den Handlungsfeldern Beschaffung, Energiemanagement, Immobilien und Mobi-
litdt fiir die Umwelt und fiir das Klima tun kdnnen. 2012 ist zudem ein Rahmenver-
trag zum gemeinschaftlichen Strombezug unterschrieben worden. Mit Erfolg: Fast
100 % der Kirchengemeinden beziehen auf diesem Wege Strom aus erneuerbaren
Energien. Ein wichtiges Signal, Energie aus fossilen Energietrigern eine Absage zu
erteilen. Doch wir konnen als zivilgesellschaftliche Akteure noch mehr Signale
aussenden, um das Ende des Zeitalters der fossilen Energietriger einzulduten.

Dafiir steht auch die Energiewende. Eines ihrer Ziele ist die Abkehr von den konven-
tionellen Energietrdgern und eine Konzentration auf Energie und Strom durch
Sonne, Wind, Wasser und Erdwirme. So soll eine Senkung der weltweiten CO2-
Emissionen und eine Reduzierung der Abhingigkeit in der Energieversorgung
erreicht werden. Die Energiewende, wie sie die Bundesregierung mit vielfiltigen
und umfangreichen Forderprogrammen seit einigen Jahren vorantreibt, bietet
jedem Einzelnen Moglichkeiten, aktiv zu werden. Wer {iber ein geeignetes Dach
und den finanziellen Background verfiigt, kann mit Hilfe der Férderprogramme
Photovoltaikanlagen installieren und leistet durch das Einspeisen des erzeugten
Stroms in das 6ffentliche Netz einen Beitrag zur nachhaltigen Stromerzeugung.

Heute wissen wir allerdings auch, dass dieses Fordersystem zwar die Energiewende
befordert hat, aber eine soziale Schieflage entstanden ist. Denn nicht jeder verfiigt
tiber eigene Dachflichen oder das notwendige Kapital zur Finanzierung.

Um die gesellschaftliche Akzeptanz fiir die dringend gebotene Energiewende weiter
zu steigern, miissen wir uns darum bemiihen, mehr Menschen fiir diese Form
der Energieproduktion zu gewinnen und sie alle in ein Boot zu holen. Eine Még-
lichkeit dazu sind Genossenschaften.



Die Energiegenossenschaft

Die rund goo kirchlichen Gebdude — verteilt auf 117 Kirchengemeinden und die
Ev.-Luth. Kirche — bieten ein enormes Potenzial, um mit Photovoltaik nachhaltig
griinen Strom zu erzeugen. Die Nutzung dieses Stroms kann zum Teil in das
Offentliche Netz gespeist und, wo mdglich, in Eigennutzung verwendet werden
(beispielsweise in Kindergirten). Damit kann der Anteil regenerativer Energien
in Deutschland erhoht, die Umwelt und die natiirlichen Ressourcen geschont, ein
schopfungsbewahrender Umgang mit Energie praktiziert und ein Beitrag geleis-
ten werden, die Abhidngigkeit von fossilen Energietrigern und Energieimporten zu
reduzieren.

Eine aktive Form, Klimagerechtigkeit und Klimaverantwortung

zu praktizieren

Trotz gesunkener Einspeisevergiitungen fiir die unterschiedlichen regenerativen
Energien sind weiterhin Renditen — wenn auch geringe — zu erwarten, weil nicht
nur die Verglitung, sondern auch die Investitionskosten fiir Photovoltaikanlagen
gesunken sind. Mittelfristig wird zudem die weitere Steigerung des Strompreises
dazu fiihren, dass der Strom, der von heute gebauten Anlagen produziert wird,
auch im freien Markt wettbewerbsfihig sein wird. Dadurch wird ein rentabler Be-
trieb von Photovoltaik-, Wind- und Wasserkraftanlagen zukiinftig unabhingig
vom EEG bzw. tiber dessen Giiltigkeitsdauer hinaus moglich sein.

Energiegenossenschaften sind bedeutsame
und gesellschaftlich sinnvolle Aktionsplattformen
Kirchengemeinden und Kirchenglieder
e haben die Moglichkeit, vor Ort in Energieprojekte zu investieren — mit einem
grolSeren oder auch kleineren finanziellen Beitrag
e fordern regional verankert den Ausbau der erneuerbaren Energieerzeugung
e werden Mitbesitzer der Energieanlagen
e planen eigenverantwortlich ihre Stromversorgung
e fordern aktiv die regionale Wirtschaft, weil Firmen vor Ort Auftrige erhalten
—von der Installation der PV-Anlagen tiber die Wartungs- und Versicherungs-
vertrage; so bleibt die Wertschopfung in der Region und die Gemeinschaft
partizipiert und profitiert in vielfiltigster Weise.

Friedrich Wilhelm Raiffeisen hat dazu den Satz geprigt:
~Was dem Einzelnen nicht méglich ist, das vermégen viele.”

Die Genossenschaft stellt eine hochst partizipative und demokratische Organisa-
tionsstruktur dar. Dies entspricht der christlichen Haltung, gemeinwohlorientiert
und schopfungsbewahrend titig zu werden.

Energiegenossenschaften

erfreuen sich bei den Birgerinnen und
Burgern groBer Beliebtheit. Dies geht
aus einer aktuellen Erhebung des

Klaus- Novy-Instituts hervor. Ende 2013
engagierten sich demnach 888 Energie-
genossenschaften fur den Ausbau erneu-
erbarer Energien. Damit stieg der Bestand
gegeniber 2012 um 142.

Quelle: http:/Avww.unendlich-viel-
energie.de/presse/pressemitteilungen/
wachstumstrend-der-energiegenossen-
schaften-ungebrochen
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Umweltpreis 2015

Mitmachen lohnt sich!

1. Platzz 1000 EUR
2. Platz: 500 EUR
3. Platz: 250 EUR

Bewerbungsschluss 31.01.2015
umwelt@kirche-oldenburg.de

Okumenischer Schépfungstag 2015
Gottesdienst feiern — Umweltpreis gewinnen
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Sie engagieren sich in einer Kirchengemeinde oder 6kumenischen Initiative in
Niedersachsen fiir die Umwelt oder haben es vor? Sie mochten zeigen, was Sie
und andere fiir die Bewahrung von Gottes Schopfung begeistert?

Die Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen (ACKN) bietet
Thnen mit dem Schopfungstag 2015 dazu ein 6ffentliches Forum. Machen Sie mit
beim Gottesdienst und Umweltpreis zum Schopfungstag 2015!

Die Teilnahme ist an folgende Bedingungen gekntipft:

Pramiert werden sollen die Umweltengagements in Kirchengemeinden oder 6ku-
menischen Initiativen, die folgende Kriterien im Fokus haben:

Engagement in den Bereichen

e Verringerung der Treibhausgasemissionen (Strom, Heizung, Mobilitat)

¢ Nachhaltige Beschaffung, Einkauf nach sozialen (fairen) und
Okologischen Kriterien

e Biodiversitat, Schutz der Artenvielfalt

e Umweltbildung

e Abfallvermeidung, Verringerung und Sortierung von Abféllen

e Entsiegelung von Flachen

e Larm (Lebensqualitat)

e Kontinuitat

e Ehrenamtliche Beteiligung

e Einbindung von Gruppen und Partnern
e Umweltnutzen

Stellen Sie in Threr Projektbeschreibung kurz dar, inwiefern sich christliche Motiva-
tion in Threm Projekt zeigt. Bewerbungsschluss ist der 31.01.2015.

Zu gewinnen gibt es fiir den 1. Platz 1000 €, fiir den 2. Platz 500 € und fiir den

3. Platz 250 €.

Mehr Informationen erhalten Sie im Internet unter www.schoepfungstag2ors.de
oder im Biiro der Beauftragten fiir Umwelt, Klimaschutz und Energie
Olympiastral3e 1, 26451 Schortens

Mail: umwelt@kirche-oldenburg.de

Tel.: 0441- 770126 70



Best Practice 2014
MACH!bar im Kirchenkreis Wesermarsch

Wegwerfen war gestern! — Mach Neu aus Alt!
Ein offener Hobbyraum mit Hang zum Weltverbessern

Seit Anfang Mirz 2013 betreibt die Ev. Jugend Wesermarsch die MACH!bar in
der Langen StralRe 39 in Berne. Jeden Donnerstag von 17 bis 19 Uhr und Dienstag
ab 19.30 Uhr treffen sich hier Jung und Alt, Kreative und Ideensuchende, Schen-
ker und Beschenkte.

Gearbeitet wird hauptsichlich mit ausrangierten Alltagsdingen, die uns Leute zur
Verfiigung stellen. In unseren Verschenke-Regalen warten viele Dinge darauf, den
Besitzer zu wechseln oder auch auf eine neue Nutzung. So kommt es vor, dass aus
alten Blichern Garderoben gebaut oder aus leeren PET-Flaschen Stiftemippchen
gestaltet werden.

Zwischen 40 und 8o BesucherInnen begriif8en wir wochentlich in unserem offenen
Hobbyraum, der weit mehr ist, als ein Ort des kreativen Schaffens. Hier gibt es
einen Raum der Begegnung, einen Ort, an dem neue Ideen entstehen, an dem man
gemeinsam tolle Dinge verwirklicht, sich gegenseitig hilft und unterstiitzt. So
konnten wir z. B. Dank des ehrenamtlichen Einsatzes von Fredi und Horst Vogel-
hiuser aus Restholz bauen, Dank Heide haben wir gelernt, aus Glasmurmeln und
Draht Schmuck zu gestalten, Dank James ein paar Tricks beim Fahrradreparieren
bekommen.

Die MACH!bar bietet diesen Raum, in dem man sein K6nnen, sein Wissen, seine
Leidenschaft mit anderen teilen kann. Hier wichst eine Gemeinschaft heran, die
durch gegenseitige Hilfe und Unterstlitzung geprigt ist.

Wihrend der letzten Monate entstanden auch zahlreiche Projekte im Ort:

In Zusammenarbeit mit dem Altenheim und der Kleiderkammer Berne entstand
die Projektidee ,Freude schenken!“ In der MACH!bar wurden dafiir ausrangierte
Kleidungsstiicke, Tischdecken und Damentaschentiicher zu grof3formatigen Patch-
work-Bildern verarbeitet. Als Dauerleihgabe schmiicken sie fortan einige Senio-
renzimmer.

Was ist Upcycling?

Beim Upcycling wird Abfall als Material fur die Schaffung neuer Produk-
te verwendet. Im Gegensatz zu Recycling ist ein geringerer Energieauf-
wand nétig, um Neues zu schaffen. AuBerdem wird durch die Ver-
arbeitung der Wert des ausgedienten Materials gesteigert.




Bereits zwei mal fand die PET-Regatta in Berne statt.

Gemeinsam mit dem Team des Kreisjugenddienstes und mit ehrenamtlichen Ju-
gendlichen aus dem Kirchenkreis organisierten wir dieses Event. Der SpalR beim
Bauen von PET-Flaschen-Flof3en und der anschliel3ende Wettkampf damit stehen
dabei im Vordergrund. Der inhaltliche Hintergrund ist fiir uns, zu einem bewuss-
teren Umgang mit Plastikmiill aufzurufen. Unser Motto: ,Mehr Spal§ mit Mehr-
weg!“ Angesichts der verheerend grol3en Miillfelder, die mittlerweile in unseren
Ozeanen treiben, rufen wir damit zur Reduzierung unseres Plastikkonsums auf!

Neben unseren eigenen Offnungszeiten haben sich einige Kooperationen entwi-
ckelt, die im MACH!bar-Geiste und enger Zusammenarbeit mit uns agieren. So
lduft z. B. aktuell ein Projekt der KVHS fiir Langzeitarbeitslose: Bis zu 20 Erwach-
sene konnen ihr handwerkliches Geschick mit kreativen Upcyclingexperimenten
mischen, miteinander Ideen und Geschick teilen und so unglaublich tolle Unikate
fiir zu Hause und Freunde gestalten.

Ebenfalls bietet die Kunstschule Brake, in Kooperation mit der MACH!bar, ein
Ganztagsprogramm in der Oberschule Berne an. Ideen und Werkzeuge aus unserem
Hobbyraum koénnen so in geselliger Atmosphire genutzt werden.

Wir freuen uns und sind stolz tiber die zahlreichen Ideen und Umsetzungen, die
Dank der MACH!bar realisiert werden konnten. Und vor allem freuen wir uns auf
das, was weiterhin machbar sein wird.

Weitere Informationen

Dokumentationen und Impulse gibt es hier: www.facebook.com/MACHbar.Berne
Und hier: www.machbar.ejo.de

Sandra Bohlken,
Kreisjugenddiakonin in der Ev. Jugend Wesermarsch, DorfstraBBe 1, 27804 Berne,
sandra.bohlken@ejo.de



Klimaschutz und Frieden

von Peter Tobiassen

Kirchenkreis Ammerland zieht Verbindungslinien
Der , Friedensauftrag der Kirchen” stand im Mittelpunkt der Herbstsynode des
Kirchenkreises Ammerland in Friedrichsfehn.

»Was hat die Entscheidung eines Gemeindekirchenrates tiber die Heizungsanlage Peter Tobiassen,

im Gemeindehaus mit Frieden zu tun?“ An dieser Frage lieRen sich die Verbindungs-  Leiter des Ev. Bildungs-
linien der vordergriindig lokal begrenzten und rein 6konomischen Entscheidung  werkes Ammerland

zu internationalen Friedensfragen gut aufzeigen. Mit einer Olheizung riicken die

Olfelder im mittleren Osten und die dortigen Kriege in den Blick, mit einer Gas-

heizung die Konflikte um die Ukraine. Ein erhohter Schadstoffausstol stellt die A
Frage nach dem Klimawandel, nach Versteppung und Vordringen der Wiisten und @H

den damit verbundenen Wanderungsbewegungen von Afrika nach Europa. KIRCHENKREIS

AMMERLAND

Der Klimawandel ist eine der zentralen 6kologischen und sozialen, aber insbeson-

dere auch friedenspolitischen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts. Besonders 15
gravierend sind seine Folgen fiir die Menschen in den armen Lindern. Konzepte, —~nrroeeety
die Klimagerechtigkeit, soziale Gerechtigkeit und das Recht auf Entwicklung zu-

sammenbringen und Wege zu verdndertem (auch kirchlichem) Handeln aufzeigen,

sind dringend gefragt. Soziale Gerechtigkeit und das Recht auf nachhaltige Ent-

wicklung sind grundlegende Voraussetzungen fiir Frieden unter den Volkern. Not-

wendig sind ein sozial gerechtes Wirtschaften und ein schonender Umgang mit

der Natur und den Lebensgrundlagen.

Mit ihrem ,Integrierten Klimaschutzkonzept* hat die Ev.-Luth. Kirche in Olden-
burg bereits einen Plan zur CO2-Reduktion vorgelegt. Aulerdem bezuschusst sie
ein Projekt ,Zukunft einkaufen“ zur 6kofairen Beschaffung. Die Umsetzung die-
ser ehrgeizigen Vorhaben ist nicht nur eine Herausforderung fiir das Management,
sondern auch eine geistliche Herausforderung, da sie der Kirche wie auch den
Einzelnen tiefgreifende Verhaltensinderungen abverlangt.

Gerechter Friede fordert uns heraus, vom Frieden her zu denken und die Konse-
quenzen unseres Handelns im Blick auf alle Dimensionen des gerechten Friedens
zu betrachten. Im Zusammenhang mit der Friedenskonvokation in Kingston/
Jamaica im Jahre 2011 wurde der Friedensbegriff in vier Dimensionen entfaltet:

e Frieden in der Gemeinschaft: Hier kommen alle Themen des friedlichen Bischof Martin Schindehdtte i. R., Referent
Miteinanders im Nahbereich in den Blick. und Kreispfarrer Lars Dede (von links)
e Frieden mit der Erde: Hier werden alle Fragen des Umgangs mit der
Schopfung und den in ihr vorhandenen Ressourcen thematisiert.
e Frieden in der Wirtschaft. Hier geht es um ein gerechtes Wirtschaften
global wie regional, das dem Frieden dient.
e Frieden zwischen den Volkern: Hier kommen die friedensethischen Fragen
im engeren Sinn sowie alternative zivile Schritte der Konfliktbearbeitung
und -privention in den Blick.



Das Konzept des gerechten Friedens wurde bereits seit den 198oer-Jahren auf
O6kumenischen Versammlungen weiterentwickelt und zum Leitbild christlicher
Friedensethik. Es steht fiir einen weiten Friedensbegrift, das die Ergebnisse des
»Konziliaren Prozesses fiir Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schopfung*
aufnimmt. Konsens ist, dass dieser gerechte Friede kein Zustand ist, sondern ein
Weg, auf dem sich schrittweise Gewaltfreiheit und Gerechtigkeit flir Menschen und
Schopfung durchsetzen. Er ist darauf ausgerichtet, ,dass Menschen frei von Angst
und Not leben kdnnen, dass sie Feindschaft, Diskriminierung und Unterdriickung
tiberwinden und die Voraussetzungen schaffen konnen fiir gerechte Beziehungen,
die den Erfahrungen der am stérksten Gefihrdeten Vorrang einrdumen und die
Integritdt der Schépfung achten (aus: Okumenischer Aufruf zum gerechten Frie-
den; Kingston 2011).

Entscheidungen iiber Heizungsanlagen in Gemeindehdusern haben — wie viele
andere Entscheidungen in Kirchengemeinden — immer auch eine friedenspolitische
Dimension. Diese Dimension gilt es zukiinftig stirker in den Blick zu nehmen.

Links auf einen Blick

Europas Wohlstandsreste als Ressource?
e followthemoney.de/
e www.utopia.de/magazin/video-elektroschrott-ein-problem-zwei-loesungsansaetze

Reparieren statt konsumieren
e repaircafeoldenburg.org

Filme zum Thema

e www.youtube.com/watch?v=EmirohM3hac
Die Rechnung
Ein Kurzfilm von Peter Wedel. Drei Freunde treffen sich in der Kneipe und berich-
ten aus ihrem Leben. Auto, Urlaub, Energie und Erndhrung ergeben ein buntes
Klimasundenregister.

e www.youtube.com/watch?v=TIYik]JKTybO
Home
Ein Dokumentarfilm des franzosischen Fotografen Yann Arthus-Bertrand.
Ein bezaubernder wie aufwiihlender Dokumentarfilm tber unsere Erde.
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