
 

 
Es sind die Gänsehaut-Momente… 
 
 

Wann haben Sie in der Kita zuletzt „Gänsehaut-Momente“ erlebt? 
Solche Momente, in denen wir spüren, dass wir miteinander in Kontakt sind, 
sich unsere Blicke treffen und sich für einen kurzen Moment verbinden, wir 
beglückt sind und zwischen uns etwas anfängt zu schwingen. 
 
In solchen Momenten geschieht echte Partizipation: 
Wir sind neugierig aufeinander. 
Wir beziehen uns aufeinander. 
Wir entwickeln uns gemeinsam weiter. 
 
Solche Momente sind nicht planbar. 
Sie faszinieren uns und strengen uns gleichzeitig an. 
Sie lassen Mut und Vertrauen wachsen und uns tragfähige Beziehungen 
gestalten. 
 
In wechsel-seitiger Beziehung sind wir aufmerksam für die Botschaften des 
anderen, sind wir bereit, Kompromisse auszuhandeln, Konflikte zu bearbeiten, 
gemeinsam zu streiten, Demokratie zu lernen. 
 
Diese Themen nehmen wir mit unseren Fortbildungen auf. 
 
Wir wünschen gute Begegnungen und einen inspirierenden Austausch. 
 
 
 
 

Hilke Freels-Thibaut   Frauke Schmidt 
Qualitätsentwicklung   Fachberatung 
Religionspädagogik 
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Langzeitfortbildungen 
 
 
 
Religionspädagogik 
Die Religionspädagogische Langzeitfortbildung ist ein Angebot der Ev.-Luth. Landeskirche 
Hannovers unter Beteiligung der Fachstelle Kindergartenarbeit der Ev.-Luth. Kirche in 
Oldenburg. Sie will dazu verhelfen, eine eigenständige religionspädagogische Kompetenz 
zu erwerben und kritisch zu reflektieren. Damit sollen die Teilnehmer*innen befähigt 
werden, in der konkreten Situation der Kindertagesstätte eine religionspädagogische 
Praxis zu gestalten. 
Alle zwei Jahre wird ein Kurs vom Religionspädagogischen Institut in Loccum 
veranstaltet. Er umfasst fünf einzelne Kurswochen. Zwischen den Kurswochen treffen 
sich die Teilnehmer*innen jeweils einen ganzen Tag in Regionalgruppen. 
 
Leitungsqualifikation 
Um die Leitungskräfte bei der angemessenen Bewältigung ihrer komplexen und 
differenzierten Aufgabenbereiche zu unterstützen, bietet die Fachstelle 
Kindergartenarbeit der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg eine Langzeitfortbildung für 
Leitungskräfte an. 
Die Veranstaltung umfasst fünf einzelne Kursabschnitte. Zwischen den Abschnitten 
haben die Teilnehmer*innen die Möglichkeit, in der begleitenden Supervision sowie 
Reflexionstreffen Erfahrungen aus der Praxis und den Kursen vertiefend zu bearbeiten. 
Die oldenburgische Landeskirche erkennt diese Fortbildung als spezifische 
Kenntniserweiterung für Leitungskräfte an und unterstützt diese Maßnahme. 
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Teamfortbildungen 
 
 
 
Teamfortbildungen 
Teamfortbildungen ermöglichen durch eine kritische Standortüberprüfung die 
gemeinsame Erarbeitung von Themen und die Reflexion von Aufgaben und deren 
Abstimmung mit den anderen Teammitgliedern, eine Verbesserung der fachlichen und 
sozialen Kompetenz der Mitarbeitenden in Kindergarten, Krippe oder Hort. 
Wir bieten neben der Fachberatung und soweit es organisatorisch möglich ist, einzelnen 
Kindergartenteams an, ihre Teamfortbildungen unter folgenden Themenschwerpunkten 
zu begleiten: 
- Erarbeitung religions- und allgemeinpädagogischer Inhalte 
- Kommunikation im Team 
- Auseinandersetzung über die pädagogische Arbeit / Überprüfung des pädagogischen 

Konzeptes 
- Organisations- und Planungshilfen. 
Der Termin und die Inhalte für die Teamfortbildung richten sich nach den Bedürfnissen 
der jeweiligen Einrichtung und werden mit dem Team im Vorfeld abgeklärt. 
Wir helfen Ihnen gerne bei der Vermittlung von Referent*innen zu unterschiedlichen 
Themen. 
 
Qualitätsentwicklung 
Die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualität unserer evangelischen 
Kindertagesstätten als eine notwendige zukunftssichernde Aufgabe schreitet mit großen 
Schritten voran. 
Unterstützende Maßnahmen für die Qualitätsentwicklung kann die Beratung zur 
Bearbeitung von Kernprozessen und Standards sein, für die die Mitarbeiterinnen der 
Fachstelle Kindergartenarbeit zur Verfügung stehen und ggf. geeignete Referent*innen 
vermitteln. 
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Leitungsmodule 
 
 

6 Module für Leitungskräfte 
 
Das Aufgabenfeld der Leitung einer Kita erfordert eine große Bandbreite an speziellen 
Kenntnissen und Fachwissen. 
6 Module zur Qualifizierung von Leitungskräften, die auch einzeln belegt werden können, 
möchten Leitungskräfte in ihrem Leitungshandeln unterstützen. 
 
Leitungsmodul 1 
Eigene Stellschrauben suchen und finden 
Kernprozess B.2 Verantwortung der Kindergartenleitung 
Seite 7 
 
Leitungsmodul 2 
Beschwerdeverfahren für Kinder im Team entwickeln und erfolgreich umsetzen 
Seite 8 
 
Leitungsmodul 3 
Zusammenarbeit im Team 
Kernprozess B.1 
Seite 19 
 
Leitungsmodul 4 
Im Griff der Zeit? – Die Zeit im Griff! 
Zeitmanagement, Selbstorganisation, persönliche Arbeitsgestaltung 
Seite 41 
 
Leitungsmodul 5 
Konflikten mutig begegnen 
In der Leitungsrolle konstruktiv mit Konflikten umgehen 
Seite 44 
 
Leitungsmodul 6 
Wertschätzende Kommunikation und  Feedback 
Seite 47 
 
Nähere Informationen finden Sie im Fortbildungsheft. 
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Organisatorisches 
 
 
 

Teilnahmebedingungen 
 
Kostenbeiträge 
Arbeitskreise, Arbeitsgruppen, Vorträge:     20 €                                
Halbtagsveranstaltungen mit Verpflegung:     30 € 
Ganztagsveranstaltungen mit Verpflegung:           50 € 
Ganztagsveranstaltungen mit Verpflegung und Übernachtung:               70 €/Tag 

Wenn andere Kostenbeiträge angegeben sind, richten sie sich nach den Bedingungen der 
Kooperationspartner. 
 
Anmeldung 
Zu den aufgeführten Veranstaltungen sind alle pädagogischen Fachkräfte in den 
Kindertagesstätten der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg herzlich eingeladen. 
Alle Fortbildungen richten sich in gleicher Weise an pädagogische Fachkräfte aus Krippe, 
Kindergarten und Hort. 
Sofern eine begrenzte Teilnahmezahl vorgesehen ist, werden die Plätze nach 
Posteingang vergeben. 
Jede schriftliche Anmeldung ist verbindlich. 
Sie erhalten zu jeder angemeldeten Fortbildung zeitnah eine Anmeldebestätigung mit 
näheren Informationen. 
Bei zweitägigen Veranstaltungen mit dem Vermerk "Übernachtung" ist im Interesse des 
Kursverlaufs (Arbeitseinheit am Abend) eine Übernachtung erforderlich. 
Nach Erscheinen dieses Heftes ist eine sofortige Anmeldung möglich. 
 
Rücktrittsbedingungen: 
Absagen von Ihrer Seite teilen Sie uns bitte umgehend mit, damit wir Kolleg*innen auf 
den Wartelisten berücksichtigen können und uns damit nicht so hohe Ausfallkosten 
entstehen. Für Absagen, die weniger als 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn eingehen, 
werden 100 % der Teilnahmegebühren in Rechnung gestellt, soweit der Platz nicht 
anderweitig vergeben werden kann. 
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Januar 
 
16. Januar, 18. Februar 2020 

 

Einführung in die Religionspädagogik 
 
Sich für die Arbeit in einer evangelischen Kindertagesstätte zu entscheiden, bedeutet 
immer auch die Bereitschaft zur religionspädagogischen Arbeit. 
Die Fortbildung will pädagogischen Fachkräften eine Einführung in religionspädagogisch 
relevante Themen geben. 

Schwerpunkte der Fortbildung werden sein: 
I Grundlagen der Religionspädagogik 
II Biblische Geschichten erschließen 
III Religionspädagogik im Alltag der Kindertagesstätte 
IV Feste und Zeiten mit Gott 

Bei Teilahme an allen 4 Terminen wird der Kurs als 
„Grundkurs Religionspädagogik“ anerkannt. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Hilke Freels-Thibaut, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

III: Donnerstag, 16. Januar 2020, 
mit Susanne Paetzold, 
Referentin im Arbeitsbereich Kindergottesdienst 
im Michaeliskloster Hildesheim 

IV: Dienstag, 18. Februar 2020, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € pro Termin 
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Januar 
 
20. Januar 2020 

 

Eigene Stellschrauben suchen und finden 
Kernprozess B.2 Verantwortung der Kindergartenleitung 
Leitungsmodul 1  

 
Die Kita-Leitung ist verantwortlich für kleine, mittlere und große Unternehmen, nämlich 
eine Kindertagesstätte. Die Verantwortlichkeit zeigt sich in sehr vielfältigen Bereichen. 
An diesem Tag beleuchten wir gemeinsam den Kernprozess B.2 Verantwortung der 
Kindergartenleitung mit den Indikatoren 2.1 bis 2.5. Die Teilnehmer*innen haben die 
Gelegenheit, ihre eigenen Aufgaben zu reflektieren und Möglichkeiten bzw. Impulse für 
Optimierungsschritte zu finden. 

Bitte QE-Unterlagen mitbringen! 
 
 
 
Referentin 
 

 
Angela Andersen, 
Kita-Leitung, Systemische Beraterin (DGSF) 
 

Zeit 
 

Montag, 20. Januar 2020, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte nach der 1. Phase 
im Qualitätsentwicklungsprozess 
 

Teilnahmezahl 15 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Januar 
 
21. bis 22. Januar 2020 

 

Beschwerdeverfahren für Kinder im Team entwickeln 
und erfolgreich umsetzen 
Leitungsmodul 2  

 
Das Bundeskinderschutzgesetz gibt vor, dass Kindern in Kindertageseinrichtungen neben 
dem Beteiligungsrecht ein Beschwerderecht einzuräumen ist. Jedes Kind hat demnach 
das Recht eine Beschwerde zu äußern und Anspruch darauf, dass diese Beschwerde 
gehört und adäquat behandelt wird. 
Dies umzusetzen stellt hohe Anforderungen an ein Kita-Team. Gerade weil im Alltag ganz 
unterschiedliche pädagogische Einstellungen der Kolleg*innen aufeinander treffen. Diese 
vielschichtigen Sicht- und Vorgehensweisen zusammenzubringen, ist für Leitungskräfte 
immer wieder eine Herausforderung. 

 Welche Entscheidungen im Hinblick auf ein Beschwerdeverfahren 
müssen/sollen vom Team mitbestimmt werden? 

 Wie können Teamziele für ein Verfahren gemeinsam definiert und festgelegt 
werden? 

 Wie werden die besprochenen Beschlüsse dauerhaft umgesetzt? 
 Was tun bei Fehlern und Rückschlägen? 

Mit diesen Fragen werden wir uns praxisorientiert auseinandersetzen und dabei 
gleichzeitig Bausteine für die eigene Teamentwicklung erarbeiten. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Franziska Schubert-Suffrian, 
Erzieherin, Dipl. Sozialpädagogin, Heilpädagogin 
 

Zeit 
mit Übernachtung 

Dienstag, 21. Januar 2020,  9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 22. Januar 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte und stellv. Leitungskräfte 
aus einer Einrichtung 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

280,- € pro „Leitungspaar“ 
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Januar 
 
27. bis 28. Januar 2020 

 

ZeiTräume – Älterwerden im Beruf 
 
Das Älterwerden im Berufsleben ist eine Herausforderung für jeden Erwerbstätigen.  
Dieses Seminar bietet die Möglichkeit des Innehaltens, um 

 die eigene Rolle als ältere Kollegin/älterer Kollege zu reflektieren, 
 die eigenen Entwicklungsmöglichkeiten des Älterwerdens (im Beruf)  

wahrzunehmen, 
 Perspektiven für ein gelingendes Älterwerden (im Beruf) zu entwickeln. 

 
 
 
Referentin 
 

 
Christine Stockstrom, 
Diakonin, Supervisorin 
 

Zeit 
mit Übernachtung 

Montag, 27. Januar 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 28. Januar 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

140,- € 
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Februar 
 
10. bis 11. Februar und 30. Juni 2020 

 

„Stark in Balance“ 
Persönliches Gesundheitsmanagement für pädagogische 
Fachkräfte  

 
In dieser Fortbildung geht es um den Umgang mit Belastungen in der Arbeitswelt. Die 
Arbeitswelt Kita ist vielfältiger, hektischer und belastender geworden. Konflikte und 
Stress bis hin zum Burnout nehmen immer stärkeren negativen Einfluss auf den 
Arbeitsalltag und wenn wir dann nicht mehr „abschalten“ können, auch auf unseren 
privaten Alltag. 
An diesen beiden Tagen wollen wir genauer hinsehen, wie und warum wir in unserer 
Arbeitswelt funktionieren, welche Ressourcen wir haben und wie wir diese nutzen 
können, um die eigene Handlungsfähigkeit zu sichern. Zur Nachhaltigkeit und Reflexion 
schließt sich ein eintägiges Nachtreffen an. 

Teilnahme an allen Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Sylvia Will, 
Dipl. Psychologin, Dipl. Gerontologin, Coach, 
Supervisorin 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Montag, 10. Februar 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 11. Februar 2020, 16.00 Uhr 

Dienstag, 30. Juni 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 14 
 

Kostenbeitrag 
 

190,- € 
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Februar 
 
12. Februar 2020 

 

Lieder verschiedener Kulturen  

 
In diesem Praxisseminar wird die Vielfalt in der (Welt-)Musik erlebbar. 
Internationale Lieder, besondere Tanzformen und Instrumente, ungewohnte Klänge und 
unterschiedliche Rhythmen haben einen ganz besonderen Reiz. Anhand ausgewählter 
Kinderlieder werden Möglichkeiten der Liedeinführung, des Übens und der Präsentation 
vorgestellt. Dabei wird dem Singen in der Kinderstimmlage und der Bewegung zum 
Singen die nötige Aufmerksamkeit geschenkt. 

Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Barbara Völkel, 
Vokalpädagogin, Kantorin für das Singen 
mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 12. Februar 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Februar 
 
17. Februar und 9. September 2020 

 

Arbeitstreffen für neue Leitungskräfte  

 
Die Arbeitstreffen für neue Leitungskräfte dienen dem kollegialen Austausch über 
Aufgaben und Herausforderungen dieser besonderen Funktion sowie der 
Auseinandersetzung mit einem aktuellen, kita-relevanten Fachthema, das jeweils im 
Einladungsschreiben bekannt gegeben wird. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Montag, 17. Februar 2020, 
Mittwoch, 9. September 2020, 
jeweils von 9.00 bis 12.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

neue Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

20 

Teilnahmebeitrag 20,- € 
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Februar 
 
24. bis 25. Februar, 23. bis 24. März und 27. bis 28. April 2020 

 

„Die Kleinen kommen groß ‘raus…“ 
Kinder bis 3 Jahre in Krippe und Kindergarten  

 
Um den besonderen Bedürfnissen der Altersgruppe bis 3 Jahre gerecht werden zu 
können, sind ein hohes Maß an Verantwortlichkeit, an Wissen über diese Altersgruppe 
und an Bereitschaft und Freude, sich auf diese Altersgruppe einzulassen, erforderlich. 
Diese Fortbildung will dabei unterstützen, ein qualitativ hochwertiges pädagogisches 
Angebot für Kinder bis 3 Jahre zu entwickeln. 

Der Kurs wird als „Grundkurs Krippenarbeit“ anerkannt. 
Teilnahme an allen 3 Blöcken erforderlich. 
 
 
 
Referent 
 

 
Dennis Meiners, 
Krippenberater 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Montag, 24. Februar 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 25. Februar 2020, 16.00 Uhr 

Montag, 23. März 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 24. März 2020, 16.00 Uhr 

Montag, 27. April 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 28. April 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

420,- € 
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Februar 
 
26. Februar 2020 

 

(Schwierige) Elterngespräche führen leicht(er) 
gemacht  

 
„Tür- und Angelgespräche“ lassen sich leicht führen, sind spontan und oft unmittelbar 
hilfreich. Doch können sie nicht die strukturierten Elterngespräche ersetzen. 
Elterngespräche lösungsorientiert und erfolgreich führen, Perspektiven eröffnen, 
Beobachtungen mitteilen, Erziehungsverhalten diskutieren und Veränderungsprozesse in 
Gang setzen – pädagogische Fachkräfte in Kitas werden in der Beratung und Information 
von Eltern oft vor große Herausforderungen gestellt. Durch gelungene Gespräche ist es 
möglich, eine vertrauensvolle Beziehung zu den Eltern aufzubauen, die konstruktiv trägt 
und sinnvolle Erziehungspartnerschaft ermöglicht. 
In diesem Seminar geht es neben Wissen um die Wirkung von Sprache und 
Körpersprache auch um die Reflexion der eigenen Haltung den Gesprächspartner*innen 
gegenüber. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Christine Stockstrom, 
Diakonin, Supervisorin 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 26. Februar 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
2. bis 3. März 2020 

 

Kinder können Konflikte klären 
Demokratiebildung in der ev. Kita 

 
Konflikte gehören zum Leben dazu. Sie bieten Lernchancen und ein soziales Übungsfeld 
für demokratisches Handeln. 
In dieser Fortbildung werden Möglichkeiten aufgezeigt, wie Kinder und Erwachsene für 
ihre Bedürfnisse eintreten und Lösungen finden können, die allen gerecht werden. 
Möglichkeiten und Methoden einer „friedlichen Streitkultur“ werden vorgestellt. 
Ein Schwerpunkt der Fortbildung wird die sogenannte „Gewaltfreie Kommunikation“ 
nach Marshall B. Rosenberg sein, die davon ausgeht, dass Konflikte in der Regel ohne 
Kränkungen, Verletzungen und großen Streit zu lösen sind. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Ina Struck, Mediatorin, Erzieherin 
Elke Uldahl, Mediatorin, Trainerin „Giraffentraum®“ 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Montag, 2. März 2020, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 3. März 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte  
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 140,- € 
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März 
 
9. März 2020 

 

Hilf mir, Halt zu finden! 
Alltag in der Krippe 

 
Der Alltag in der Krippe stellt hohe Anforderungen an die Kinder und die pädagogischen 
Fachkräfte. 
Individuelle Bedürfnisse stehen institutionellen Notwendigkeiten entgegen, die Balance 
zwischen Ritualen und Flexibilität in der Tagesgestaltung muss immer wieder neu 
geschaffen werden. 
Die vielen kleinen Übergänge im Tagesverlauf bedeuten für die Kinder Stress. Sie  sind 
auf feinfühlige Erwachsene angewiesen, die ihnen immer wieder helfen, Halt zu finden. 
Wie dies im Krippenalltag gelingen kann, darum soll es in dieser Fortbildung gehen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 
 

Montag, 9. März 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte  
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
10. März 2020 

 

„Rundum gesund“ 
Gesundheit, Glück, Natur – Nachhaltigkeit im Kindergarten  

 
„Ernährung, Bewegung und Glück“ sind wesentliche Faktoren, die uns gleichermaßen als 
Kind und Erwachsener gesund erhalten. Jedoch ist es im lebhaften Alltag oft nicht 
einfach zu erkennen, was uns gut tut, um unsere gesundheitlichen Ressourcen zu 
erhalten und zu pflegen. 
Anschaulich wollen wir anhand eines Modells reflektieren, welchen vielfältigen 
Einflüssen wir in der heutigen Gesellschaft ausgesetzt sind und Vorschläge 
zusammentragen, wie die dabei gewonnenen Erkenntnisse praktisch in die Gestaltung 
des Kita-Alltags einfließen können. 
Dazu bringen wir aus unserer Bildungstätigkeit bewährte Materialien, Konzepte und 
Anregungen mit, um im gemeinsamen Austausch Ideen zu entwickeln, die im Kita-Alltag 
individuell und altersgerecht umgesetzt werden können.  

Bitte wettergerechte Kleidung mitbringen! 
 
 
 
Referentinnen 

 
Susanne Ekhoff, 
Petra Walentowitz, 
Mobile Umweltbildung – MOBILUM 
 

Zeit Dienstag, 10. März 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe päd. Fachkräfte, Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
 



 

18 

März 
 
10. März 2020 

 

„daunenweich und federleicht“ 
…vom Zauber des Frühlings  

 
„Daunenweich und federleicht“ begrüßen wir in diesem praxisnahen Seminar mit 
Liedern, Tänzen und rhythmischen Wachmachern den Frühling. 
Viele neue Musikideen bringen frischen Schwung in den Kita-Alltag. 
Sonnenstrahlen wärmen unsere Seele und zaubern ein Lächeln in unsere Gesichter. 
Gemeinsam mit der Musikpädagogin Dagmar Grössler-Romann werden neue Wege zur 
musikalischen Gestaltung ausprobiert. 
Mit Gesang, Bodypercussion, Instrumenten und ganz alltäglichen (und doch neuen) 
Materialien wird so Musik gemacht, dass die Sonne lacht! 

Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 10. März 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

30 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
11. März 2020 

 

Zusammenarbeit im Team 
Kernprozess B.1 
Leitungsmodul 3 

 
Zusammenkommen ist ein Beginn, 

zusammenbleiben ist ein Fortschritt, 
zusammenarbeiten ist ein Erfolg. (Henry Ford) 

 
Als Grundvoraussetzung für eine konstruktive Zusammenarbeit ist ein vertrauensvolles, 
verlässliches Miteinander notwendig. Was heißt das eigentlich genau für unseren 
Arbeitsalltag? 
Die Kita-Leitungen haben an diesem Tag Gelegenheit, sich dem Kernprozess B.1, 
Indikator 1 bis 3, zuzuwenden (Zusammenarbeit im Team), um ihren eigenen Anteil und 
ihre Einflussmöglichkeit zu erkennen und zu optimieren. 
Denn eine gute Teamstruktur und eine gute Teamatmosphäre erleichtert die 
Führungstätigkeit und erhöht die eigene Arbeitszufriedenheit. 

Bitte QE-Unterlagen mitbringen! 
 
 
 

Referentin 
 

 

Angela Andersen, 
Kita-Leitung, Systemische Beratung (DGSF) 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 11. März 2020, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte nach der 1. Phase 
im Qualitätsentwicklungsprozess 
 

Teilnahmezahl 
 

15 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
11. März oder 30. September 2020 

 

Fachtag für heilpädagogische Fachkräfte in 
Integrationsgruppen 
Macht und Ohnmacht  

 
In diesem Workshop soll es um den Umgang mit Macht und Ohnmacht in der Arbeit mit 
Kindern mit heilpädagogischem Förderbedarf, insbesondere mit Verhaltens-
auffälligkeiten, gehen. 
Wie überträgt sich das Gefühl der Ohnmacht des Kindes auf die pädagogische Fachkraft 
und welche alternativen Handlungsmöglichkeiten zur Gegenübertragung gibt es? 
Diesen Fragen soll an diesem Tag nachgegangen werden. 
 
 
 
Referent 
 

 
Michael Rohmann, 
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 11. März 2020, oder 
Mittwoch, 30. September 2020, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

heilpäd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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März 
 
12. März 2020 

 

Digitale Medien in der Kita – (k)ein Kinderspiel? 
 
Kinder zwischen 0-6 Jahren wachsen heutzutage von Anfang an in mediatisierten 
Lebenswelten auf. Sie beobachten ihre Eltern bei der Mediennutzung und greifen in der 
überwiegenden Mehrheit bereits im Krippenalter auch immer wieder auf das 
Smartphone oder Tablet Familienangehöriger zurück, um sich kleine Filme anzuschauen 
oder Spieleangebote zu nutzen. 
Die Fortbildung setzt an der Lebenswelt der Kinder an, stellt die Veränderungen dar und 
gibt einen Überblick darüber, welchen Einfluss die Mediennutzung auf ein gesundes 
Aufwachsen haben kann. Darüber hinaus thematisiert die Fortbildung den Einfluss 
digitaler Medien auf den praktischen Alltag in den Kindertagesstätten. Wo spielen 
digitale Medien in diesem Setting eine Rolle, welche Haltungen gibt es und vor welchen 
Herausforderungen stehen die Fachkräfte aktuell? 
Schließlich sollen Möglichkeiten der aktiven Medienarbeit vorgestellt und ausprobiert 
werden, die bereits erfolgreich in der Arbeit mit Kindern zum Einsatz kommen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Colette See, 
Dipl. Soziologin, Suchtprävention und Neue Medien 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 12. März 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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März 
 
20. März, 26. Juni, 25. September 2020 

 

Arbeitskreis „Männer in der Kita“  

 
Der Arbeitskreis „Männer in der Kita“ versteht sich als Ort der Vernetzung und des 
fachlichen Austausches für männliche Mitarbeiter, Erzieher und Leitungskräfte. Auf 
seinen Treffen beschäftigt sich der Arbeitskreis jeweils mit einem aktuellen 
männerrelevanten Thema, das im Einladungsschreiben bekannt gegeben wird. 
Zur Idee des Arbeitskreises gehört es, dass die inhaltlichen Impulse aus den einzelnen 
Treffen in die gemischtgeschlechtlichen Teams in den Einrichtungen vor Ort 
hineingetragen werden und dazu dienen können, die Zusammenarbeit von Männern und 
Frauen in der Praxis weiterzuentwickeln. 

Der Arbeitskreis ist offen für männliche Mitarbeiter anderer Träger. 
 
 
 

Referent 
 

 

Helmut Müller, 
Dipl. Pädagoge, Kita-Leiter 
sowie Fachreferenten zu einzelnen Themen 
 

Zeit / Ort 
 

Freitag, 20. März 2020, 
Ev. Kindergarten Oldenburg, Schützenweg 

Freitag, 26. Juni 2020, 
WIKI-Kindertagesstätte Nordwind, Wilhelmshaven 

Freitag, 25. September 2020, 
Ev. Paulus-Kindergarten Ocholt 

jeweils von 9.00 bis 13.00 Uhr 
 

Dienstag, 24. November 2020                                            
„Typisch!? Vielfältig!? Klischeefrei!! 
Fachtag Jungen und Mädchen, Männer und Frauen 
in der Kita“, siehe Seite 54 
 

Zielgruppe 
 

päd. Mitarbeiter, Leiter (m) 
 

Kostenbeitrag 20,- € pro Termin für Mitarbeiter ev. Träger 
30,- € pro Termin für Mitarbeiter anderer Träger 
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März 
 
25. März 2020 

 

Wie sagen wir’s den Eltern? 
Elterngespräche im Zusammenhang mit § 8a konstruktiv und 
lösungsorientiert führen  

 
In der Kommunikation mit den Eltern werden von pädagogischen Fachkräften 
Fingerspitzengefühl, aktives Eingehen und regelmäßiges Vermitteln und Feedback, 
manchmal auch klare Grenzsetzung und das Überbringen „schlechter Nachrichten“ 
verlangt. 
Dieses Seminar will Sie darin unterstützen, Elterngespräche im Zusammenhang mit 
Kindeswohlgefährdung in wertschätzender Weise so zu führen, dass es zu guten 
Lösungen für die Kinder kommen kann. Aufbauend auf ihren eigenen Fähigkeiten werden 
die Teilnehmer*innen methodisches Werkzeug kennen lernen, um in der Praxis diese 
herausfordernden Gespräche zielorientiert führen zu können. Die Einbindung und 
Bearbeitung von konkreten Fällen aus Ihrer Praxis ist dabei ausdrücklich erwünscht. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Urte Bruncken, 
Dipl. Pädagogin, Systemische Familientherapeutin 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 25. März 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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April 
 
15. und 29. April 2020 

 

KITAMUSICA – Singen im Kita-Alltag  

 
Das Singen gehört wie die Bewegung zum Alltag unserer Kinder. Beides machen sie voller 
Freude, wenn sie Gelegenheit dazu haben und Anregungen erhalten. Wichtig ist, dass die 
Angebote kindgerecht sind, also den körperlichen und stimmlichen Möglichkeiten der 
Kinder entsprechen. 
Die Initiative KITAMUSICA des Chorverbandes Niedersachsen-Bremen verleiht Kitas nicht 
nur ein Gütesiegel für kindgerechtes Singen, sondern bietet auch Fortbildungen für 
Erzieher*innen an. Nach diesem Konzept ist die Schulung aufgebaut. 
Schwerpunkte sind: 

 Das Kennenlernen und Erleben der eigenen Singstimme 
 Kinderstimmbildung / Singen und Bewegen 
 Beispiele für das Einführen und Üben von Liedern 
 Elementare Grundlagen der Musik / Einführung in die Notenschrift 

Die Teilnehmer*innen erhalten ausführliches Material mit zahlreichen Ideen für das 
Singen in der Kita. 

Musikalische Kenntnisse werden nicht vorausgesetzt. 
Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Barbara Völkel, 
Vokalpädagogin, Kantorin für das Singen 
mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 15. April 2020, und 
Mittwoch, 29. April 2020, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 
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April 
 
16. April 2020 

 

Partizipation – ganz praktisch 
 
Das Ziel, Kinder an Entscheidungen in der Kita zu beteiligen und kindzentriert zu 
arbeiten, stellt eine große Herausforderung für pädagogische Fachkräfte dar: Die 
Anforderungen und Erwartungen von „außen“ werden immer größer, die 
Rahmenbedingungen schwieriger und somit die Zeit fürs einzelne Kind immer weniger. 
Wie kann Partizipation trotzdem gelingen? Wo steckt überall die Chance zur Partizipation 
drin – nämlich in einem gut gelebten Alltag, im entdeckenden Lernen der Kinder und im 
gemeinsamen inhaltlichen und organisatorischen Gestalten?! Das werden wir an diesem 
Tag gemeinsam erforschen und an vielen Praxisbeispielen entdecken. Die Fortbildung 
soll durch den Praxisbezug Lust machen auf mehr – denn Partizipation reicht mittlerweile 
nicht mehr nur bei besonderen Gelegenheiten, sondern ist u. a. unser gesetzlicher 
Auftrag… 
 
 
 

Referentin 
 

 

Kerstin Kreikenbohm, 
Dipl. Sozialpädagogin, Kita-Leitung, Qualitätsmanagerin 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 16. April 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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April 
 
20. April 2020 

 

Der Funke springt über 
Das Pfingstwunder interreligiös erleben 

 
Heute ist ein Kind je nach Einzugsgebiet völlig unterschiedlich geprägt, schon in den 
Ursprungsfamilien des Kindes können unterschiedliche Religionszugehörigkeiten und 
Menschen ohne Religionszugehörigkeit aufeinandertreffen und ein Kind entsprechend 
verwurzeln. Kinder sollen die eigene religiöse Heimat entdecken, sich für fremde 
Religionen und Weltanschauungen öffnen können und gegenseitigen Respekt und einen 
friedlichen Umgang miteinander einüben. 
Diese religionssensible Offenheit ist die Voraussetzung für interreligiöse Bildung. Sie 
bewirkt, dass kein Nährboden für Missverständnisse, Vorurteile und Ausgrenzungen 
geschaffen wird. 
Pfingsten ist ein Fest der Vielfalt und Verständigung. Der Heilige Geist von Pfingsten ist 
ein lebendiger, lebensschaffender Geist, der Grenzziehungsdenken überwindet und 
Begegnung und Gemeinschaft ermöglicht. 
Die Vielfalt unter den Menschen wird als besonderer Segen Gottes verstanden. Die 
Geschichte zum Pfingstfest wird anschaulich und praxiserprobt mit der Methode 
„Biblisches Bodenbild interreligiös“ erarbeitet. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Dr. Helgard Jamal, 
Interreligiöse Bildung 
 

Zeit 
 

Montag, 20. April 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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April 
 
21. April 2020 

 

Liebhaben, Schmusen, Doktorspiele… 
Sexualerziehung in der Kita 

 
Sexuelle Ausdrucksformen von Mädchen und Jungen werden in der Kita manchmal mit 
Unbehagen „irgendwie“ wahrgenommen. Mit diesem „irgendwie“ fühlen sich die 
pädagogischen Fachkräfte oft in ihren Handlungsmöglichkeiten verunsichert. 
Auf diesem Hintergrund wird kindliche Sexualität meist nicht thematisiert. Trotzdem sind 
ihre Ausdrucksformen wie Schmusen, Doktorspiele und Selbstbefriedigung stets präsent 
und werden von Mädchen und Jungen geschlechtsspezifisch ausgedrückt. 
Eine sexualfreundliche Erziehung/Begleitung kann ein wesentlicher Baustein sein, um 
Mädchen und Jungen und späteren Frauen und Männern einen selbstbewussten und 
zufriedenen Umgang mit sich, ihrem Körper und ihrer Sexualität zu ermöglichen. 
An folgenden Leitfragen soll sich die Fortbildung inhaltlich ausrichten: 
Was ist eigentlich „Kind eigene Sexualität“, welches sind ihre altersgemäßen 
Ausdrucksformen, gibt es Unterschiede bei Mädchen und Jungen? Wie kann der Umgang 
mit den Ausdrucksformen Kind eigener Sexualität, wie z. B. Schmusen, 
Selbstbefriedigung, Doktorspiele… aussehen? Wie „zärtlich“  dürfen Mitarbeiter*innen 
zu den ihnen anvertrauten Kindern sein, wo liegen die Grenzen zum sexuellen 
Missbrauch? – Die Kindertagesstätte als sicherer Ort. Wie und wann kann man mit 
Kindern über Sexualität reden, ist das überhaupt sinnvoll? Wie gehe ich mit den für mich 
teils derben sexuellen Wörtern von Kindern um? – Umgang mit sexuell übergriffigen 
Verhalten von Kindern in Kitas. Wie gestalte ich einen Elternabend zum Thema 
„Sexualerziehung“ – Kooperation mit Eltern: Möglichkeiten und Grenzen. Welche Bücher 
oder Videos können mich hierbei unterstützen? 
 
 
Referent 
 

Joachim Glatzel, 
Diplom-Pädagoge, pro familia Oldenburg 

Zeit Dienstag, 21. April 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 
Zielgruppe päd. Fachkräfte 
Teilnahmezahl 18 
Kostenbeitrag 50,- € 
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April 
 
22. April und 5. November 2020 

 

Arbeitstreffen für stellvertretende Leitungskräfte  

 
Die Arbeitstreffen der stellvertretenden Leitungskräfte dienen dem kollegialen 
Austausch über Aufgaben und Herausforderungen dieser besonderen Rolle im Kita-Team 
sowie der Auseinandersetzung mit einem aktuellen kita-relevanten Fachthema, das 
jeweils in dem Einladungsschreiben bekannt gegeben wird. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 22. April 2020, 
Donnerstag, 5. November 2020, 
jeweils von 13.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 

Zielgruppe 
 

stellv. Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

20 

Teilnahmebetrag 20,- € 
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Mai 
 
4. Mai 2020 

 

Zusammenarbeit mit Eltern in der Krippe 
 
Die Krippe ist eine Chance für alle Säuglinge und Kleinkinder eine altersgerechte 
Betreuung, Bildung und Beziehungsangebote außerhalb der eigenen Familie zu erfahren. 
Feinfühliges Wahrnehmen, Verstehen und handelndes Beantworten kindlicher 
Bedürfnisse ist ein Bildungsauftrag in der Krippe. Die Zeit innerhalb der ersten drei 
Lebensjahre ist eine sensible Phase des Identitäts-, Beziehungs- und Bindungsaufbaus. 
Dies muss in der pädagogischen Arbeit berücksichtigt werden. Neben fachlichen 
Anregungen schafft dieses Seminar die Möglichkeit eines Erfahrungsaustausches über 
das Beziehungsdreieck Eltern-Kind-Fachkraft. Das Spannungsfeld zwischen Möglichkeiten 
und Grenzen, zwischen der Förderung einer sicheren Bindung und einer 
wiederkehrenden Re-Inszenierung traumatischer Erlebnisse gilt es sensibel zu 
betrachten, um gegebenenfalls aktiv handeln zu können und zugleich die Grenzen zur 
Erziehungsberatung und Therapie zu wahren. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Susanne Reese, 
Praxis für Frühprävention und 
bindungsgestützte Theorie 
 

Zeit 
 

Montag, 4. Mai 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
 

 
 
 



 

30 

Mai 
 
5. Mai 2020 

 

Interkulturelle Elternarbeit und Diversity-Kompetenz 
Im Kita-Alltag diversitysensibel und selbstsicher mit Eltern 
zusammenarbeiten 

 
Viele Kitas sind inzwischen vielfältig zusammengesetzt. Als Kita mit dieser 
Unterschiedlichkeit sensibel umgehen zu können und eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit den Eltern aufzubauen und zu pflegen, ist in mehrfacher Hinsicht 
wirksam: Als wichtiger Beitrag dafür, die Integration von Kindern und Familien in der 
neuen Lebenswelt zu unterstützen, als Erleichterung für den Alltag in der Kita und als 
Hilfe dabei, die Eltern als Unterstützer für Ihre pädagogischen Ziele zu gewinnen. 
Im Umgang mit kultureller Diversität liegen Chancen auf Bereicherung und 
Erfolgsgeschichten, aber auch Herausforderungen, die viel Sensibilität, geduldige 
Beharrlichkeit und Kompetenz im Umgang mit gesellschaftlicher Heterogenität 
erfordern. So können Eltern und Kita z. B. recht unterschiedliche Annahmen im Kopf 
haben über die Erziehung von Kindern, über maßgebliche Werte oder über die Rolle und 
Verantwortung von Erzieher*innen und Eltern. 
Ziel der Fortbildung ist sowohl die Stärkung der Handlungskompetenz von 
Erzieher*innen im direkten Kontakt mit Eltern als auch das Schaffen von Bedingungen, 
unter denen die Beteiligung von Eltern unterschiedlicher kultureller Herkunft gestärkt 
werden kann. 
 
 
 

Referent 
 

 

Stefan Zech, 
Soziologe (M.A.), Mediator, Coach 
 

Zeit 
 

Dienstag, 5. Mai 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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Mai 
 
7. Mai 2020 

 

„Hier ist das Tor zum Himmel“ 
Natur und Spiritualität mit Kindern erleben  

 
Die Natur – und sich selbst – als Gottes Schöpfung entdecken und begreifen. Geben wir 
den Kindern von Beginn an dazu die Möglichkeit und begleiten sie auf ihrer eigenen 
Entdeckungsreise. Naturübungen und -erforschungen wollen die „Liebe zu allem 
Lebendigen und Schöpferischen“ (A. Weber) wecken und fördern. Besonders in der 
Natur können wir spielerisch, sinnlich und erlebnisreich religionspädagogische 
Erfahrungen machen; dazu gehören Elemente für Gottesdienste und Andachten in der 
Natur, Rituale und konkrete religionspädagogische Übungen. In diesen Tag fließen 
vielfältige Anregungen und Erfahrungen aus dem Projekt „Kindergottesdienst in der 
Natur“ und aus der Ritualarbeit in der Natur ein. 

Das Seminar findet weitestgehend im Wald statt. 
Bitte wettergerechte Kleidung mitbringen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Eva Brunken, 
Beauftragte für Kindergottesdienst im 
Landesjugendpfarramt Oldenburg, 
Ritualbegleiterin in der Natur 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 7. Mai 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Mai 
 
11. Mai und 22. Juni 2020 

 

„magic moments“ 
Zur Weiterentwicklung der Bildungs- und Lerngeschichten 
 
Als das Konzept der Bildungs- und Lerngeschichten von Neuseeland nach Deutschland 
kam, waren Kita-Pädagog*innen begeistert: Endlich eine Methode für die Beobachtung 
und Dokumentation der Kinder, die die individuellen Lernwege in den Blick nimmt und 
sich keiner „Schubladen“ bedient. 
Viele Kitas entschieden sich dafür, diese Methode einzuführen – teilweise mit sehr 
großem Aufwand, was dazu führte, dass im Laufe der Jahre das Verfahren vielerorts aus 
Zeitmangel in den Hintergrund rückte oder ganz abgeschafft wurde. Aber es geht auch 
einfacher! 
Diese Fortbildung möchte das Feuer neu entfachen und pädagogische Fachkräfte 
(wieder) dafür begeistern, über die „magischen Momente“ in der Entwicklung von 
Kindern zu staunen. 
Die Teilnehmer*innen werden im ersten Teil der Fortbildung mit den wichtigsten 
Grundlagen des neuseeländischen Konzepts der „learning stories“ vertraut gemacht und 
dazu eingeladen, „magic moments“ im Kita-Alltag zu entdecken. Im zweiten Teil werden 
die Beobachtungen der Teilnehmer*innen gemeinsam betrachtet und Möglichkeiten der 
Umsetzung in „Lerngeschichten“ für die Kinder entwickelt. 

Teilnahme an beiden Terminen erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 

Zeit 
 

Montag, 11. Mai 2020, und 
Montag, 22. Juni 2020, 
jeweils von 9.00 bis 12.00 Uhr 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 

Zielgruppe päd. Fachkräfte 

Teilnahmezahl 18 

Kostenbeitrag 40,- € 
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Mai 
 
12. bis 15. Mai 2020 

 

Pilgern 
– Unterwegssein auf äußeren und inneren Wegen 
 
In der Natur sein, neue Wege gehen, an eigene Grenzen kommen, Herausforderungen 
annehmen, entschleunigen, Stille genießen, achtsam werden, zu sich finden, mit 
Menschen und Gott in Kontakt sein, zu neuer Kraft finden und den Alltag vergessen… 
Wer sich auf den Weg machen möchte, den laden wir dazu ein, mit uns ein Stück auf 
dem Pilgerweg Loccum-Volkenroda zu gehen. Die Strecke führt uns durch eine 
abwechslungsreiche Naturlandschaft vom Kloster Bursfelde bis nach Heiligenstadt. Jede 
Tagesstrecke ist ca. 20 km lang. Der Pilgerrucksack wird selbst getragen und sollte auf 
das Nötigste reduziert sein. 

Nähere Informationen erhalten Sie nach der Anmeldung. 
 
 
 

Pilgerbegleiterin 
 

 

Andrea Sönnichsen, Loccum 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Dienstag, 12. Mai 2020, 
bis Freitag, 15. Mai 2020, 
 

Ort Pilgerweg Loccum-Volkenroda 
Etappe 13 ab Kloster Bursfelde bis  
Etappe 15 nach Heiligenstadt 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

max. 15 

Kostenbeitrag 180,- € für Übernachtungen 
und Frühstück plus Lunchpaket 
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Mai 
 
26. Mai 2020 

 

„Hasenohr und Kitzelbauch“ 
…vom Schauen und Staunen, Singen und Bewegen 

 
Frühlingsfrische Sonnenlieder für die Kleinsten machen den Alltag der Kita bunter. 
Klitzekleine Musikideen laden ein zum Singen und Tanzen in Gottes Welt. 
Denn wenn Hasen singen und Blumen swingen, dann ist sie da, die schöne Frühlings- und 
Sommerzeit! Die Musikpädagogin Dagmar Grössler-Romann bringt einen bunten Strauß 
neuer Lieder und Musikideen mit. 

Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 26. Mai 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Mai 
 
26. Mai 2020 

 

Herausforderung Ganztag  

 
In Ganztagsgruppen verbringen Kinder oft mehr Zeit des Tages als in ihren Familien. 
Diesem Umstand müssen Kitas konzeptionell begegnen. Dabei geht es unter anderem 
um folgende Fragestellungen: 

 Wie kann die Erziehungspartnerschaft mit Eltern gestaltet werden? 
 Was sind die Bedürfnisse der Kinder im Tagesverlauf? 
 Welche Rituale strukturieren den Ganztag sinnvoll? 
 Welche Anforderungen stellt der Ganztag an die Gestaltung der Kita-Räume? 
 Wie kann die Verpflegung der Kinder aussehen? 

In dieser Fortbildung sollen die Fachkräfte die Möglichkeiten haben, im kollegialen 
Austausch von Erfahrungen anderer Einrichtungen zu profitieren. Zu den einzelnen 
Themenbereichen wird es jeweils kurze Inputs geben. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Dienstag, 26. Mai 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Teilnahmebetrag 50,- € 
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Juni 
 
3. bis 4. Juni 2020 

 

Zur Zusammenarbeit von Leitung und 
stellvertretender Leitung  

 
Die Zusammenarbeit von Leitung und stellvertretender Leitung hat maßgeblichen 
Einfluss auf die Qualität der Kindertagesstätte. Eine qualifizierte Zusammenarbeit 
zwischen Leitung und Stellvertretung beginnt, wenn es 

 klare Arbeitsstrukturen, 
 klare Kompetenzbereiche, 
 Transparenz der Entscheidungsprozesse und 
 sachangemessene Informationsstände gibt. 

Diese Fortbildung bietet den beiden Leitungskräften einer Einrichtung die Möglichkeit, 
das komplexe System der Zusammenarbeit zu reflektieren und weiter zu entwickeln. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Christine Stockstrom, 
Diakonin, Supervisorin 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Mittwoch, 3. Juni 2020, 9.00 Uhr, bis 
Donnerstag, 4. Juni 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte und stellv. Leitungskräfte 
aus einer Einrichtung 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 280,- € pro „Leitungspaar“ 
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Juni 
 
15. bis 17. Juni 2020 

 

Mein Freund der Taschenlöwe  

Kinder zum Umgang mit Trauer befähigen 

 
Aufgabe von uns Erwachsenen ist es, Kinder auf dem Weg ins Leben zu begleiten. Kinder 
begegnen Abschied, Verlust und Sterben in unterschiedlichen Lebenssituationen. 
Was lebendig ist, können Kinder mit Erlebnissen und Erfahrungen verbinden. Was 
Sterben bedeutet, entzieht sich ihren Möglichkeiten. Sie denken darüber nach, woher sie 
kommen, wohin sie gehen, was mit den Toten passiert… 

 Wie können wir zu diesem Thema mit den Kindern in den Kitas ins Gespräch 
kommen? 

 Was brauchen Kinder, was brauchen die Kitas? 

 Wie können Pfarrer*innen die Kita unterstützen? 
Darüber wollen wir in diesem Seminar nachdenken, Methoden und Möglichkeiten 
kennen lernen und in den Erfahrungsaustausch kommen. 

In Kooperation mit dem Referat für Ausbildung und Personalentwicklung. 
 
 
 

Referentinnen 
 

 

Christine Stockstrom, Diakonin, 
Dipl. Supervisorin (DGSV) 
Marion Zwilling, Arzthelferin, Trauerbegleiterin, 
stellv. Vors. Kinderhospiz Löwenherz e.V. 
 

Zeit 
mit Übernachtung 

Montag, 15. Juni 2020, 9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 17. Juni 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

ein Tandem-Projekt für päd. Fachkräfte und 
Pfarrer*innen 
 

Teilnahmezahl 16 = 8 „Tandems“ 
 

Kostenbeitrag 
 

210,- € pro Person 
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Juni 
 
29. Juni 2020    

 

Qualitätszirkel 1 
Nachschulung in den Qualitätsentwicklungsprozess 

 
Die Fortbildung wendet sich an alle Kita-Leitungen, Qualitätsbeauftragte und 
pädagogische Mitarbeiter*innen, deren Einrichtung sich bereits im Qualitätsent-
wicklungsprozess befindet und die Bedarf an einer grundlegenden Einführung in die 
Systematik und die Inhalte des Oldenburger Qualitätsmanagementsystems haben. 

 Einführung in die Systematik des Qualitätsentwicklungsprozesses 
 Exemplarische Erarbeitung eines Kernprozesses 
 Vermittlung der Qualitätsentwicklung ins Kindergartenteam 

 
 
 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Montag, 29. Juni 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte, Qualitätsbeauftragte 
und päd. Fachkräfte, die sich bereits im 
Qualitätsentwicklungsprozess befinden 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
14. September 2020 

 

Sprachbildung mit Gebärden 
– mit Spiel und Spaß für gute Verständigung im Krippen- und 
Kindergartenbereich 

 
Dieses Seminar bietet einen abwechslungsreichen Einstieg in das Thema Gebärden mit 
Babys und Kleinkindern und zeigt, wie Gebärden direkt in den pädagogischen Alltag 
aufgenommen werden können. Neben den wichtigsten Grundgebärden für tägliche 
Abläufe (Eingewöhnung, Morgenkreis, Singen, Bilderbuchbetrachtung, Umgang 
miteinander) werden theoretische Grundlagen zur frühen Sprachbildung erarbeitet. Alle 
Gebärden entstammen der Deutschen Gebärdensprache und können mit ein- und 
mehrsprachigen Kindern in Krippe und Kita für eine frühe gute Verständigung genutzt 
werden. Mit diesem Konzept zum Erwerb von Gebärden für Babys und Kleinkinder in der 
frühen Kommunikation begleiten wir Kinder im Alter von 6 Monaten bis 6 Jahren auf 
dem Weg zur Sprache. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Katrin Schußmann, 
Frühförderin, 
M.A. Gebärdensprachen / Erziehungswissenschaft, 
Kurs- und Seminarleiterin babySignal  
 

Zeit 
 

Montag, 14. September 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 15 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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September 
 
16. September 2020 

 

Fachtag für Leitungskräfte  

 
Wir laden alle Leitungskräfte herzlich ein zu unserem diesjährigen Fachtag. 
 
Gesonderte Einladungen mit näheren Informationen ergehen 2020. 
 
 
 
Leitung 

 
Frauke Schmidt, 
Hilke Freels-Thibaut, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 16. September 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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September 
 
24. September 2020 

 

Im Griff der Zeit? – Die Zeit im Griff! 
Zeitmanagement, Selbstorganisation, persönliche 
Arbeitsgestaltung 
Leitungsmodul 4 

 
Haben Sie das Gefühl, Sie befinden sich im Griff der Zeit? Läuft Ihnen manchmal die Zeit 
davon? Finden Sie nie Zeit für das, was Ihnen wichtig ist? Eilen Sie von einem Termin zum 
anderen? 
Eine gute Zielorientierung und eine gute Zeitplanungstechnik helfen Ihnen, richtige 
Prioritäten zu setzen und den Tag und die Woche in Ihrem Sinne zu planen. So finden Sie 
Zeit und Freiraum für das, was wirklich wichtig ist. 
Inhalte: 

 Ziele und Motivation 
 Der eigene Arbeitsstil 
 Planungstechniken 
 Störungen und Zeitdiebe 
 Den eigenen Arbeitsplatz effizient managen 

 
 
 
Referent 

 
Dieter Pleyn, 
Personalentwicklung, Beratung, Coaching 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 24. September 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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September 
 
25. September 2020 

 

Wege finden – Ideen zum Alltag mit Kindern, die uns 
herausfordern… 
 
In dieser Fortbildung soll es darum gehen, den Umgang mit Kindern, die im Kita-Alltag 
herausfordern, aus unterschiedlichen Perspektiven zu beleuchten, das eigene bisherige 
Handeln zu reflektieren, an der kindlichen Entwicklung neu zu orientieren und seinen 
Blick und sein pädagogisches Handeln auf dieser Grundlage neu auszurichten. 
Das, was bisher gut funktioniert hat, soll als hilfreich und wirkungsvoll bestehen bleiben, 
während nicht Wirksames, Energie Zehrendes durch neue Ideen ersetzt werden kann. 
Somit können sowohl für die Kinder, als auch für die Eltern und das pädagogische 
Personal gute Effekte, im Sinne eines verständnisvolleren, freudvolleren und damit 
gesünderen Miteinanders eine Folge sein. 
Die Stärken, Möglichkeiten und Erfahrungen der Teilnehmer*innen rücken in den 
Vordergrund, um auf der Basis ausgewählter theoretischer Inputs und 
ressourcenfokussierter Alltagsreflektion neue Handlungsmöglichkeiten zu erarbeiten. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Katrin Trappe, 
Institut MitWirkung GbR 
 

Zeit 
 

Freitag, 25. September 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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September 
 
28. September und 9. November 2020 

 

Konflikten mutig begegnen 
Im Kita-Alltag sicher und aktiv handeln, wenn es Spannungen 
gibt 

 
Die Gestaltung einer Vielzahl von Beziehungen ist zentraler Bestandteil eines Tages in der 
Kita. Dass es da zu Konflikten kommt, ist normal. Gleichzeitig können Spannungen z. B. 
im Team oder mit Eltern die Qualität der gemeinsamen Arbeit und das persönliche 
Wohlbefinden belasten. Wenn man Konflikte in sich hineinfrisst, wirken sie im 
Hintergrund weiter. Ein angegangener Konflikt sorgt vielleicht zuerst für Angst vor dem, 
was hochkochen könnte. Letztlich bietet er aber die Chance, Lösungen für virulente 
Probleme zu finden und das Vertrauen in der Beziehung wieder herzustellen. 
Diese Fortbildung soll pädagogische Mitarbeiter*innen in der Kita unterstützen, mutig 
und sicher aufzutreten, wenn ein Konflikt angegangen werden muss.  
Die Veranstaltung vermittelt Werkzeuge, soll aber auch die Gelegenheit zur Arbeit an der 
persönlichen Haltung und der praktischen Umsetzung bieten. Ausgangspunkt sind dabei 
die Erfahrungen der Teilnehmer*innen. 

Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referent 
 

 

Stefan Zech, 
Soziologe (M.A.), Mediator, Coach 
 

Zeit 
 

Montag, 28. September 2020, und 
Montag, 9. November 2020, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 100,- € 
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September 
 
29. September und 10. November 2020 

 

Konflikten mutig begegnen 
In der Leitungsrolle konstruktiv mit Konflikten umgehen 
Leitungsmodul 5 

 
Das Management von Konflikten gehört zu den zentralen Verantwortungsbereichen in 
der Leitung einer pädagogischen Einrichtung. Dass es im komplexen Alltag zu 
Spannungen kommt, ist eine normale Erscheinung. Erst recht, wenn man demokratische 
Partizipation ermöglichen möchte und umgekehrt Mitsprache eingefordert wird. Im 
Team sind fachliche Abstimmungsprozesse nicht immer einfach und man erlebt 
Spannungen und Klagen von Mitarbeiter*innen. Eltern äußern Kritik oder müssen selbst 
eine unliebsame Botschaft überbracht bekommen. Und dann gibt es vielleicht noch 
Träger und Kooperationspartner. Als Leitung gilt es also, aktiv und sorgsam mit den 
unterschiedlichen Charakteren umzugehen und Prozesse der Konfliktklärung zu 
gestalten. Bei aller Belastung sind Konflikte allerdings immer auch eine Chance, aktuellen 
Problemen auf den Grund zu gehen und eine neue Basis für die Zusammenarbeit zu 
finden. 
Die Veranstaltung vermittelt Werkzeuge, soll aber auch die Gelegenheit zur Arbeit an der 
persönlichen Haltung und der praktischen Umsetzung bieten. Ausgangspunkt sind dabei 
die Erfahrungen der Teilnehmer*innen. 

Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referent 
 

 

Stefan Zech, 
Soziologe (M.A.), Mediator, Coach 
 

Zeit 
 

Dienstag, 29. September 2020, und 
Dienstag, 10. November 2020, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 
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Oktober 
 
1. Oktober, 23. November 2020 
19. Januar, 23. Februar 2021 

 

Einführung in die Religionspädagogik 
 
Sich für die Arbeit in einer evangelischen Kindertagesstätte zu entscheiden, bedeutet 
immer auch die Bereitschaft zur religionspädagogischen Arbeit. 
Die Fortbildung will pädagogischen Fachkräften eine Einführung in religionspädagogisch 
relevante Themen geben. 

Schwerpunkte der Fortbildung werden sein: 
I Grundlagen der Religionspädagogik 
II Biblische Geschichten erschließen 
III Religionspädagogik im Alltag der Kindertagesstätte 
IV Feste und Zeiten mit Gott 

Bei Teilnahme an allen 4 Terminen wird der Kurs als 
„Grundkurs Religionspädagogik“ anerkannt. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Hilke Freels-Thibaut, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

I: Donnerstag, 1. Oktober 2020 
II: Montag, 23. November 2020 
III: Dienstag, 19. Januar 2021 
IV: Dienstag, 23. Februar 2021 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € pro Termin 
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Oktober 
 
5. bis 7. Oktober und 30. November bis 2. Dezember 2020 
und 3 Module in 2021 

 

Langzeitfortbildung für Leitungskräfte 
 
Die Leitung einer Kita erfordert heute und in Zukunft den immer vielfältigeren und 
differenzierteren Leitungsaufgaben gewachsen zu sein. Gefordert ist eine bewusste, 
mutige Auseinandersetzung mit der Leitungsposition im Kreise der Mitarbeiter*innen. 
Um die Leitungskräfte von Ev. Kitas bei der angemessenen Bewältigung ihrer komplexen 
Aufgaben zu unterstützen, wird diese Langzeitfortbildung angeboten. 
Die Langzeitfortbildung setzt sich zusammen aus 5 Fortbildungsmodulen, 4 Reflexions-
treffen und 4 Supervisionsterminen. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Christine Stockstrom, Diakonin, Supervisorin 
Hilke Freels-Thibaut und Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
mit Übernachtung 
 

Modul I:  
Montag, 5. Oktober 2020, 9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 7. Oktober 2020, 16.00 Uhr 
 
Modul II: 
Montag, 30. November 2020, 9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 2. Dezember 2020, 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

(neue) Leitungskräfte 
 

Kostenbeitrag 
 

insgesamt 2.000,- € 
(800,- € in 2020, 1.200,- € in 2021) 
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Oktober 
 
26. Oktober 2020 

 

Wertschätzende Kommunikation und Feedback 
Leitungsmodul 6 

 
Diese Fortbildung ist eine Einladung für ein neues Miteinander! Eine Veränderung der 
Kultur im Team kann entstehen, wenn Leitungskräfte und auch die Mitarbeiter*innen 
diese Form der Kommunikation erlernen, um sie untereinander und miteinander zu 
nutzen. Zugleich ein wunderbares Werkzeug und ein reicher Gewinn für die Arbeit mit 
Kindern und Eltern. 
Wollen Sie die eigene Haltung verändern, sicherer und wirkungsvoller werden in 
Gesprächen mit Mitarbeiter*innen und Eltern, ein Miteinander statt Gegeneinander in 
Ihrer Einrichtung, aus dem Widerstand in einen Dialog auf Augenhöhe kommen, 
Feedback als wertvolles Tool nutzen und mehr Freude in der Arbeit erleben? 
Wertschätzende Kommunikation als Grundhaltung und in der gelebten Praxis ist ein 
Schlüssel hierzu. 
Inhaltlich bietet diese Fortbildung: 

 Verstehen und Erproben von neuen Kommunikationsformen 
 Begreifen des Dreiklangs: Empathie für andere, Empathie für mich selbst, klarer 

Selbstausdruck 
 Eine Haltung der Wertschätzung in diesen drei Elementen entwickeln 
 Praktische Anwendungsmöglichkeiten 
 Transfer: Was bedeutet das für eine gelungene Feedback-Kultur in meiner 

Einrichtung? 
 Austausch 

 
 
 

Referentin 
 

 

Ilse Osterfeld, System. Supervisorin (SG/DGSF), 
Mediatorin (BM), Coach 

Zeit 
 

Montag, 26. Oktober 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 
Zielgruppe Leitungskräfte 
Teilnahmezahl 18 
Kostenbeitrag 50,- € 
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Oktober 
 
27. Oktober 2020    

 

Im Anschauen entdecken 
Seminar zur Religionspädagogischen Praxis (RPP) 

 
Die RPP (nach Franz Kett) ist für die religionspädagogische Arbeit im Kindergarten ein 
einzigartiger, wunderbarer, ganzheitlicher Ansatz. Sie nimmt Kinder und Erwachsene 
behutsam mit auf den Weg zu einer neuen Begegnung mit Gott und seiner Schöpfung 
und eröffnet neue Zugänge zu biblischen Texten. Das wesentlichste und faszinierendste 
Element sind die gemeinsam gestalteten Bodenbilder in der Kreismitte. 
Wir wollen an diesem Tag einige RPP-Einheiten zur Advents- und Weihnachtszeit sowie 
Grundlagen dieses Ansatzes kennen lernen und uns über unsere Erfahrungen 
austauschen. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Dorothea Beidenhauser-Kröger, Erzieherin 
Hilke Freels-Thibaut, Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Dienstag, 27. Oktober 2020, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
 

 

 
 

 

 

 



 

49 

Oktober 
 
28. Oktober 2020    

 

Qualitätszirkel 2 
Fachlicher Austausch von Leitungen und 
Qualitätsbeauftragten 

 
Für alle mit dem Qualitätssiegel ausgezeichneten Kindertagesstätten werden zur 
Sicherung und Weiterentwicklung der Qualität Qualitätszirkel angeboten, die dem 
gegenseitigen fachlichen Austausch und der Erarbeitung inhaltlicher Themen dienen. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 28. Oktober 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte und Qualitätsbeauftragte 
der zertifizierten Einrichtungen 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Oktober 
 
30. Oktober 2020 

 

Studienseminar für Kirchenälteste 
Tagesordnungspunkt: Kindergarten  

 
In diesem Seminar laden wir dazu ein, sich fachlich mit den Trägeraufgaben für 
Kindertagesstätten auseinanderzusetzen, Fragen zu klären und Anregungen zu 
thematisieren. 
 
Gesonderte Einladungen mit näheren Informationen ergehen 2020. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Freitag, 30. Oktober 2020, 
von 15.00 bis 18.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

Kirchenälteste 
 

Teilnahmezahl 18 
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November 
 
3. November 2020 

 

„Silberglöckchen, zart und fein“ 
…wir laden uns den Winter ein 

 
Wenn der Wind mit Saus und Braus um die Häuser fegt und der Herbst es in den Häusern 
so richtig behaglich werden lässt, dann begrüßen wir mit der Musikpädagogin Dagmar 
Grössler-Romann die kuschelige Zeit des Jahres mit Kerzenschein und Schneemusik. 
„Silberglöckchen, zart und fein, wir laden uns den Winter ein.“ Voller Vorfreude warten 
wir mit neuen Liedern, Tänzen, glitzernden Gestaltungsideen und allerlei Heimlichkeiten 
auf die Zeit der Lichterfeste, Advent und Weihnachten. 

Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 3. November 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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November 
 
5. November 2020 

 

„Es steht ein Baum im Garten“ 
Singend, tanzend und musizierend das Kirchenjahr und die 
Natur erleben 

 
Mit Liedern, Tänzen, Klanggeschichten und Mini-Musicals für den Kita-Alltag erleben wir 
das Kirchenjahr und die Natur. Ideen dazu werden praktisch erprobt, zum späteren 
Ausprobieren in der eigenen Einrichtung gibt es entsprechendes Material. 

Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich! 
 
 
 
Referentin 
 

 
Birgit Wendt-Thorne, 
Atem- und Körpertherapeutin, 
Kantorin für das Singen mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 5. November 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Gemeindehaus Oldenburg-Eversten 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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November 
 
23. November 2020 

 

„Da staunst du aber!“ 
 
Loben, Danken, Klagen sind Ausdrucksformen des Glaubens seit allen Zeiten. Gebete 
haben ihren festen Platz in Gottesdiensten und im Kita-Alltag zwischen Mittagessen und 
Mittagsschlaf, Morgenkreis und Abschieds-Ritualen. 
An diesem Seminartag entdecken wir Psalmen, Segensrituale, kreative Gebetsformen 
und Erzählgebete. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Susanne Paetzold, 
Referentin im Arbeitsbereich Kindergottesdienst 
im Michaeliskloster Hildesheim 
 

Zeit 
 

Montag, 23. November 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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November 
 
24. November 2020 

 

Typisch!? Vielfältig!? Klischeefrei!! 
Fachtag Jungen* und Mädchen*, Männer* und Frauen* 
in der Kita  

 
In der Kita begegnen wir Jungen und Mädchen, Kollegen und Kolleginnen, Vätern und 
Müttern. Unser Anspruch ist, jeden Menschen in seiner Individualität willkommen zu 
heißen und zu respektieren, unabhängig von seiner Ethnie, seiner Sprache, seinem 
sozialen Status oder seinem Geschlecht. Über Geschlechterrollen zu sprechen, erscheint 
vor diesem Hintergrund nicht extra notwendig. 
Jedoch: Wir haben alle feste Bilder davon im Kopf, wie Jungen und Mädchen, Männer 
und Frauen sind, was sie ausmacht, wie sie sich verhalten. Das Geschlecht ist für uns seit 
Kindheitstagen eine wichtige Kategorie, die uns dabei hilft, Menschen einzuordnen und 
ihnen handlungssicher zu begegnen.  
Aber: Was, wenn Jungen sich schminken und Schmuck tragen möchten oder Mädchen 
erklären, eigentlich ein Junge zu sein? Was, wenn in Frauenteams Fachkräfte Männer 
sind und es genauso gut können? Was, wenn die Väter sich einbringen, Eltern nur Mütter 
sind und z. B. Tür- und Angelgespräche jetzt so ganz anders verlaufen? 
Wie kann Geschlechtergerechtigkeit vielfältig und klischeefrei hergestellt und gelebt 
werden? 

An diesem Fachtag sollen Impulse gesetzt und Ideen entwickelt werden, wie dies im Kita-
Alltag praktisch und handlungssicher gelingen kann. 
 
 
 

Referent*innen 
 

 

Prof. Dr. Tim Rohrmann, 
Wechselspiel – Institut für Pädagogik und Psychologie 
und weitere Referent*innen 

Zeit 
 

Dienstag, 24. November 2020, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 

Zielgruppe päd. Fachkräfte, insbesondere Tandems (Frau*-Mann*) 
Teilnahmezahl 30 

Kostenbeitrag 50,- € 
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NOTIZEN  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


