
 

 
 
 

im Dialog sein 
 
 

sich Zeit nehmen – neugierig sein 
beobachten – wahrnehmen 
sich und den anderen sehen 

 
zuhören – gehört werden 
sprechen – sich mitteilen 

 
viele Töne – ein Lied 

 
 
 

Wir freuen uns 
auf den gemeinsamen Austausch 

und belebende Schritte 
im 

Klang des Dialogs. 

 
 
 
 
 
 
 

Hilke Freels-Thibaut  Frauke Schmidt 
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Langzeitfortbildungen 
 

 

 

Religionspädagogik 

Die Religionspädagogische Langzeitfortbildung ist ein Angebot der Ev.-Luth. 

Landeskirche Hannovers unter Beteiligung der Fachstelle Kindergartenarbeit der 

Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg. Sie will dazu verhelfen, eine eigenständige 

religionspädagogische Kompetenz zu erwerben und kritisch zu reflektieren. Damit 

sollen die Teilnehmenden befähigt werden, in der konkreten Situation des 

Kindergartens eine religionspädagogische Praxis zu gestalten. 

Alle zwei Jahre wird ein Kurs vom Religionspädagogischen Institut in Loccum 

veranstaltet. Er umfasst fünf einzelne Kurswochen. Zwischen den Kurswochen 

treffen sich die Teilnehmenden jeweils einen ganzen Tag in Regionalgruppen. 

 

Leitungsqualifikation 

Um die Leitungskräfte bei der angemessenen Bewältigung ihrer komplexen und 

differenzierten Aufgabenbereiche zu unterstützen, bietet die Fachstelle 

Kindergartenarbeit der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg eine Langzeitfortbildung für 

Leitungskräfte an. 

Die Veranstaltung umfasst fünf einzelne Kursabschnitte. Zwischen den 

Abschnitten haben die Teilnehmenden die Möglichkeit, in der begleitenden 

Supervision sowie Reflexionstreffen Erfahrungen aus der Praxis und den Kursen 

vertiefend zu reflektieren. 

Die oldenburgische Landeskirche erkennt diese Fortbildung als spezifische 

Kenntniserweiterung für Leitungskräfte an und unterstützt diese Maßnahme. 
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Teamfortbildungen 
 

 

 

Teamfortbildungen 
Teamfortbildungen ermöglichen durch eine kritische Standortüberprüfung, die 

gemeinsame Erarbeitung von Themen und die Reflexion von Aufgaben und deren 

Abstimmung mit den anderen Teammitgliedern, eine Verbesserung der fachlichen 

und sozialen Kompetenz der Mitarbeitenden in Kindergarten, Krippe oder Hort. 

Wir bieten neben der Fachberatung und soweit es organisatorisch möglich ist, 

einzelnen Kindergartenteams an, ihre Teamfortbildungen unter folgenden 

Themenschwerpunkten zu begleiten: 

- Erarbeitung religions- und allgemeinpädagogischer Inhalte 

- Kommunikation im Team 

- Auseinandersetzung über die pädagogische Arbeit / Überprüfung des 

pädagogischen Konzeptes 

- Organisations- und Planungshilfen. 

Der Termin und die Inhalte für die Teamfortbildung richten sich nach den 

Bedürfnissen der jeweiligen Einrichtung und werden mit dem Team im Vorfeld 

abgeklärt. 

Wir helfen Ihnen gerne bei der Vermittlung von Referentinnen und Referenten zu 

unterschiedlichen Themen. 

 

Qualitätsentwicklung 

Die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualität unserer evangelischen 

Kindergärten als eine notwendige zukunftssichernde Aufgabe schreitet mit 

großen Schritten voran. 

Unterstützende Maßnahmen für die Qualitätsentwicklung kann die Beratung zur 

Bearbeitung von Kernprozessen und Standards sein, für die die Mitarbeiterinnen 

der Fachstelle Kindergartenarbeit zur Verfügung stehen und ggf. geeignete 

Referentinnen und Referenten vermitteln. 
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Leitungsmodule 
 

 

 

4 Module für Leitungskräfte 
 

Das Aufgabenfeld der Leitung einer Kita erfordert eine große Bandbreite an 

speziellen Kenntnissen und Fachwissen. 

4 Module zur Qualifizierung von Leitungskräften, die auch einzeln belegt werden 

können, möchten Leitungskräfte in ihrem Leitungshandeln unterstützen. 

 

1. Modul:  

Eigene Stellschrauben suchen und finden 

Kernprozess B.2 Verantwortung der Kindergartenleitung  

Seite 10 

 

2. Modul: 

Eltern erreichen – digital und analog 

Seite 22 

 

3. Modul: 

Konflikten mutig begegnen 

In der Leitungsrolle konstruktiv mit Konflikten umgehen 

Seite 32 

 

4. Modul: 

Verständigungsprozesse im Team dialogisch begleiten 

Seite 44 

 

 

Nähere Informationen finden Sie im Fortbildungsheft. 
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Organisatorisches 
 

 

 

Teilnahmebedingungen 
 
Kostenbeiträge 
Arbeitskreise, Arbeitsgruppen, Vorträge:     20 €                                

Halbtagsveranstaltungen mit Verpflegung:     30 € 

Ganztagsveranstaltungen mit Verpflegung:          50 € 

Ganztagsveranstaltungen mit Verpflegung und Übernachtung:              70 €/Tag 

Wenn andere Kostenbeiträge angegeben sind, richten sie sich nach den 
Bedingungen der Kooperationspartner. 

 

Anmeldung 
Zu den aufgeführten Veranstaltungen sind alle pädagogischen Fachkräfte in den 

Kindertagesstätten der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg herzlich eingeladen. 

Alle Fortbildungen richten sich in gleicher Weise an pädagogische Fachkräfte aus 

Krippe, Kindergarten und Hort. 

Sofern eine begrenzte Teilnahmezahl vorgesehen ist, werden die Plätze nach 

Posteingang vergeben. 

Jede schriftliche Anmeldung ist verbindlich. 

Sie erhalten zu jeder angemeldeten Fortbildung zeitnah eine Anmeldebestätigung 

mit näheren Informationen. 

Bei zweitägigen Veranstaltungen mit dem Vermerk "Übernachtung" ist im 

Interesse des Kursverlaufs (Arbeitseinheit am Abend) eine Übernachtung 

erforderlich. 

Nach Erscheinen dieses Heftes ist eine sofortige Anmeldung möglich. 

 

Rücktrittsbedingungen: 
Absagen von Ihrer Seite teilen Sie uns bitte umgehend mit, damit wir Kolleginnen 

und Kollegen auf den Wartelisten berücksichtigen können und uns damit nicht so 

hohe Ausfallkosten entstehen. Für Absagen, die weniger als 2 Wochen vor 

Veranstaltungsbeginn eingehen, werden 100 % der Teilnahmegebühren in 

Rechnung gestellt, soweit der Platz nicht anderweitig vergeben werden kann. 
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Januar 
 
24. Januar 2019 

 

Wie sagen wir’s den Eltern? 
Elterngespräche konstruktiv und lösungsorientiert 
führen  

 
In der Kommunikation mit den Eltern wird von pädagogischen Fachkräften 
Fingerspitzengefühl, aktives Eingehen und regelmäßiges Feedback, manchmal 
auch klare Grenzsetzung und das Überbringen „schlechter Nachrichten“ verlangt. 
Dieses Seminar will pädagogische Mitarbeitende darin unterstützen, 
Elterngespräche, auch die, die besonders herausfordern, in wertschätzender 
Weise zu führen. Aufbauend auf eigenen Fähigkeiten werden die Teilnehmenden 
methodisches Werkzeug kennen lernen, um in der alltäglichen Praxis Gespräche 
kooperativ und zielorientiert führen zu können. Die Einbindung und Bearbeitung 
von konkreten Fällen aus Ihrer Praxis ist dabei ausdrücklich erwünscht. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Urte Bruncken, 
Dipl. Pädagogin, 
Systemische Familientherapeutin 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 24. Januar 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 

 
 
 



 

7 

Januar 
 
28. bis 29. Januar 2019 

 

Was wir von der Reggio-Pädagogik lernen 
können… 
Beobachtung und Dokumentation  

 
Ein zentrales Element der Reggio-Pädagogik ist die Beobachtung und 
Dokumentation von Handlungsprozessen, Projekten, Tagesverläufen, 
Entwicklungsschritten und Kompetenzzuwächsen der Kinder. Charakteristisch 
sind die „sprechenden Wände“ – die Wanddokumentationen. So werden Kinder in 
die Erstellung der Dokumentationen eingebunden. Sie werden nicht nur in ihrer 
Eigenverantwortlichkeit, sondern auch in ihrer Identifikation mit den 
Lernprozessen und somit in ihrer Fähigkeit der Meta-Kognition unterstützt. 
Dokumentationen bieten Anlass zur Reflexion und zum Austausch mit Kindern, 
Erzieherinnen und Erziehern, Eltern und Schule. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Heide Marie Syassen, 
Erzieherin, Reggio-Pädagogin, Fortbildnerin 
 

Zeit 
 

Montag, 28. Januar 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 29. Januar 2019, 16.00 Uhr 
mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

140,- € 
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Januar 
 
30. Januar, 27. Februar, 13. März, 30. April 2019 

 

Einführung in die Religionspädagogik 
 
Sich für die Arbeit in einem evangelischen Kindergarten zu entscheiden, bedeutet 
immer auch die Bereitschaft zur religionspädagogischen Arbeit. 
Die Fortbildung will pädagogischen Fachkräften eine Einführung in religions-
pädagogisch relevante Themen geben. 
 
Schwerpunkte der Fortbildung werden sein: 
I Grundlagen der Religionspädagogik 
II Biblische Geschichten erschließen 
III Religionspädagogik im Alltag der Kindertagesstätte 
IV Feste und Zeiten mit Gott 
 
Bei Teilnahme an allen 4 Terminen wird der Kurs als 
„Grundkurs Religionspädagogik“ anerkannt. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Heike Pieper, Kita-Leitung, Krippenberaterin 
Hilke Freels-Thibaut, Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

I: Mittwoch, 30. Januar 2019 
II: Mittwoch, 27. Februar 2019 
III: Mittwoch, 13. März 2019 
IV: Dienstag, 30. April 2019 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € pro Termin 
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Februar 
 
4.-5. Februar, 11.-12. März und 1.-2. April 2019 

 

„Die Kleinen kommen groß ‘raus…“ 
Kinder bis 3 Jahre in Krippe und Kindergarten  

 
Um den besonderen Bedürfnissen der Altersgruppe bis 3 Jahre gerecht werden 
zu können, sind ein hohes Maß an Verantwortlichkeit, an Wissen über diese 
Altersgruppe und an Bereitschaft und Freude, sich auf diese Altersgruppe 
einzulassen, erforderlich. 
Diese Fortbildung will dabei unterstützen, ein qualitativ hochwertiges 
pädagogisches Angebot für Kinder bis 3 Jahre zu entwickeln. 
 
Der Kurs wird als „Grundkurs Krippenarbeit“ anerkannt. 
Teilnahme an allen 3 Blöcken erforderlich. 
 
 
 
Referent 
 

 
Dennis Meiners, 
Krippenberater 
 

Zeit 
 

Montag, 4. Februar 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 5. Februar 2019, 16.00 Uhr 

Montag, 11. März 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 12. März 2019, 16.00 Uhr 

Montag, 1. April 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 2. April 2019, 16.00 Uhr 

jeweils mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

420,- € 
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Februar 
 
6. Februar 2019 

 

Eigene Stellschrauben suchen und finden 
Kernprozess B.2 Verantwortung der Kindergartenleitung 
Leitungsmodul 1  

 
Die Kita-Leitung ist verantwortlich für kleine, mittlere und große Unternehmen, 
nämlich eine Kindertagesstätte. Die Verantwortlichkeit zeigt sich in sehr 
vielfältigen Bereichen. 
An diesem Tag beleuchten wir gemeinsam den Kernprozess B.2 Verantwortung 
der Kindergartenleitung mit den Indikatoren 2.1 bis 2.5. Die Teilnehmenden 
haben die Gelegenheit, ihre eigenen Aufgaben zu reflektieren und Möglichkeiten 
bzw. Impulse für Optimierungsschritte zu finden. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Angela Andersen, 
Kita-Leitung, Systemische Beraterin (DGSF) 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 6. Februar 2019, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte nach der 1. Phase 
im Qualitätsentwicklungsprozess 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Februar 
 
7. Februar 2019 

 

Lieder verschiedener Kulturen  

 
In diesem Praxisseminar wird die Vielfalt in der (Welt-)Musik erlebbar. 
Die Vielfalt der Kulturen findet sich auch in der Musik wieder. Internationale 
Lieder, besondere Tanzformen und Instrumente, ungewohnte Klänge und 
unterschiedliche Rhythmen haben einen ganz besonderen Reiz. Anhand 
ausgewählter Kinderlieder werden Möglichkeiten der Liedeinführung, des Übens 
und der Präsentation vorgestellt. Dabei wird dem Singen in der Kinderstimmlage 
und der Bewegung zum Singen die nötige Aufmerksamkeit geschenkt. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Barbara Völkel, 
Vokalpädagogin, Kantorin für das Singen 
mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 7. Februar 2019, 
von 9.30 bis 16.30 Uhr 
 

Ort 
 

Adolf-Kolping-Haus Lohne 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

12 

Februar 
 
7. bis 8. Februar und 21. bis 22. März 2019 

 

„Die Kleinen kommen groß ‘raus…“ 
Kinder bis 3 Jahre in Krippe und Kindergarten  

 
Um den besonderen Bedürfnissen der Altersgruppe bis 3 Jahre gerecht werden 
zu können, sind ein hohes Maß an Verantwortlichkeit, an Wissen über diese 
Altersgruppe und an Bereitschaft und Freude, sich auf diese Altersgruppe 
einzulassen, erforderlich. 
Diese Fortbildung will dabei unterstützen, ein qualitativ hochwertiges 
pädagogisches Angebot für Kinder bis 3 Jahre zu entwickeln. 
 
Der Kurs wird als „Grundkurs Krippenarbeit“ anerkannt. 
Teilnahme an allen 3 Blöcken erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Heike Pieper, 
Kita-Leitung, Krippenberaterin 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 7. Februar 2019, 9.00 Uhr, bis 
Freitag, 8. Februar 2019, 16.00 Uhr 

Donnerstag, 21. März 2019, 9.00 Uhr, bis 
Freitag, 22. März 2019, 16.00 Uhr 

jeweils mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl laufender Kurs, keine Anmeldung möglich 
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Februar 
 
20. bis 22. Februar und 6. bis 8. Mai 2019 

 

Langzeitfortbildung für Leitungskräfte 
 
Die Leitung einer Kita erfordert heute und in Zukunft den immer vielfältigeren und 
differenzierteren Leitungsaufgaben gewachsen zu sein. Gefordert ist eine 
bewusste, mutige Auseinandersetzung mit der Leitungsposition im Kreise der 
Mitarbeitenden. Um die Leitungskräfte von Ev. Kitas bei der angemessenen 
Bewältigung ihrer komplexen Aufgaben zu unterstützen, wird diese 
Langzeitfortbildung angeboten. 
Die Langzeitfortbildung setzt sich zusammen aus 5 Fortbildungsmodulen, 4 Re-
flexionstreffen und 4 Supervisionsterminen. 
 
 
 
Referenten 
 

 
Christine Stockstrom, Diakonin, Supervisorin 
Jutta Gottschalt, Dipl. Religionspädagogin, 
Dipl. Supervisorin 
Markus Wetzer, Supervisor 
Hilke Freels-Thibaut und Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 20. Februar 2019, 9.00 Uhr, bis 
Freitag, 22. Februar 2019, 16.00 Uhr 

Montag, 6. Mai 2019, 9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 8. Mai 2019, 16.00 Uhr 

jeweils mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

(neue) Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

laufender Kurs, keine Anmeldung möglich 
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Februar 
 
25. bis 26. Februar 2019 

 

Zur Zusammenarbeit von Leitung und 
stellvertretender Leitung  

 
Die Zusammenarbeit von Leitung und stellvertretender Leitung hat maßgeblichen 
Einfluss auf die Qualität des Kindergartens. Eine qualifizierte Zusammenarbeit 
zwischen Leitung und Stellvertretung beginnt, wenn es 

 klare Arbeitsstrukturen, 
 klare Kompetenzbereiche, 
 Transparenz der Entscheidungsprozesse und 
 sachangemessene Informationsstände gibt. 

Diese Fortbildung bietet den beiden Leitungskräften einer Einrichtung die 
Möglichkeit, das komplexe System der Zusammenarbeit zu reflektieren und 
weiter zu entwickeln. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Christine Stockstrom, 
Diakonin, Supervisorin 
 

Zeit 
 

Montag, 25. Februar 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 26. Februar 2019, 16.00 Uhr, 
mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte und stellv. Leitungskräfte 
aus einer Einrichtung 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 280,- € pro „Leitungspaar“ 
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März 
 
6. März und 18. September 2019 

 

Arbeitstreffen der stellvertretenden 
Leitungskräfte  

 
Die Arbeitstreffen der stellvertretenden Leitungskräfte dienen dem kollegialen 
Austausch über Aufgaben und Herausforderungen dieser besonderen Rolle im 
Kita-Team sowie die Auseinandersetzung mit einem aktuellen kita-relevanten 
Fachthema, das jeweils in dem Einladungsschreiben bekannt gegeben wird. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 6. März 2019, 
Mittwoch, 18. September 2019, 
jeweils von 13.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

stellv. Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

20 
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März 
 
14. März 2019    

 

Qualitätszirkel 1 
Nachschulung in den Qualitätsentwicklungsprozess 

 
Die Fortbildung wendet sich an alle Kita-Leitungen, Qualitätsbeauftragte und 
pädagogische Mitarbeitende, deren Einrichtung sich bereits in einem 
Qualitätsentwicklungsprozess befindet und die Bedarf an einer grundlegenden 
Einführung in die Systematik und die Inhalte des Oldenburger 
Qualitätsmanagementsystems haben. 

 Einführung in die Systematik des Qualitätsentwicklungsprozesses 
 Exemplarische Erarbeitung eines Kernprozesses 
 Vermittlung der Qualitätsentwicklung ins Kindergartenteam 

 
 
 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 14. März 2019, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte, Qualitätsbeauftragte und 
päd. Fachkräfte, die sich bereits im 
Qualitätsentwicklungsprozess befinden 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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März 
 
18. März 2019 

 

Vielfalt leben und erleben  

 
In der Kita spiegelt sich die Vielfältigkeit unserer Gesellschaft wieder. Vielfalt ist 
Chance und Herausforderung zugleich und der Umgang mit Vielfalt wirft viele 
Fragen auf. Hinter dem Begriff verbirgt sich nicht nur Vielfältigkeit und 
Verschiedenheit, sondern auch Ungleiches und Unterschiede. Vielfalt kann zu 
Konflikten führen. Vielfalt muss gestaltet werden. In dieser Fortbildung soll es 
unter anderem um die Fragen gehen, welche Formen der Vielfalt die 
Teilnehmenden in ihrer Kita wahrnehmen, wie der pädagogische Umgang mit 
Vielfalt im Kita-Alltag aussieht und wie mit den damit verbundenen 
Herausforderungen und Schwierigkeiten umgegangen werden kann. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Renate Böhme, 
Integrative Pädagogin B.A., 
Heilpädagogische Fachkraft 
 

Zeit 
 

Montag, 18. März 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
19. März 2019 

 

„Rundum gesund“ 
Gesundheit, Glück, Natur – Nachhaltigkeit im 
Kindergarten  

 
„Ernährung, Bewegung und Glück“ sind wesentliche Faktoren, die uns 
gleichermaßen als Kind und Erwachsener gesund erhalten. Jedoch ist es im 
lebhaften Alltag oft nicht einfach zu erkennen, was uns gut tut, um unsere 
gesundheitlichen Ressourcen zu erhalten und zu pflegen. 
Anschaulich wollen wir anhand eines Modells reflektieren, welchen vielfältigen 
Einflüssen wir in der heutigen Gesellschaft ausgesetzt sind und Vorschläge 
zusammentragen, wie die dabei gewonnenen Erkenntnisse praktisch in die 
Gestaltung des Kita-Alltags einfließen können. 
Dazu bringen wir aus unserer Bildungstätigkeit bewährte Materialien, Konzepte 
und Anregungen mit, um im gemeinsamen Austausch Ideen zu entwickeln, die im 
Kita-Alltag individuell und altersgerecht umgesetzt werden können.  
 
Bitte wettergerechte Kleidung mitbringen! 
 
 
 
Referentinnen 

 
Susanne Ekhoff, 
Petra Walentowitz, 
Mobile Umweltbildung – MOBILUM 
 

Zeit Dienstag, 19. März 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe päd. Fachkräfte, Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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März 
 
19. März 2019 

 

„Blütenkranz und Elfentanz“ 
…vom Zauber des Frühlings 

 
Mit zauberhaften Frühlingsliedern begrüßen wir singend und klingend den 
Frühling und die ersten warmen Sonnenstrahlen. 
Ein Strauß bunter Musikideen bringt neuen Schwung in die Kindertagesstätten. 
Lieder, Tänze, Rhythmicals, kleine frühlingsfrische Geheimnisse und erstaunlich 
einfache Alltagsmaterialien machen gute Laune und Lust auf mehr Musik im 
Alltag. Ganzheitlich mit Körper, Stimme, Instrumenten und ganz alltäglichen und 
doch neuen Materialien. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche 
Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 19. März 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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März 
 
22. März, 24. Mai, 20. September, 22. November 2019 

 

Arbeitskreis „Männer in der Kita“  

 
Immer noch fehlen Männer als pädagogische Mitarbeiter und Begleiter der Kinder 
im Elementarbereich. Der Arbeitskreis „Männer in der Kita“ versteht sich als Ort 
der Vernetzung und des fachlichen Austausches für männliche Mitarbeiter, 
Erzieher und Leitungskräfte. Auf seinen vierteljährlichen Treffen beschäftigt sich 
der Arbeitskreis mit praxisrelevanten Themen für Männer in diesem 
Arbeitsbereich. Neben einem thematischen Schwerpunkt sowie dem 
Informations- und Praxistransfer ist besonders die kollegiale Beratung und 
Vernetzung unter Männern zentrales Element der einzelnen Treffen. Der 
Arbeitskreis ist offen für alle männlichen Mitarbeiter aus Krippe, Kindergarten, 
Tagespflege und Hort in Oldenburg und umzu.   
 
 
 
Referent 
 

 
Helmut Müller, 
Dipl. Pädagoge, Kita-Leiter 
sowie Fachreferenten zu einzelnen Themen 
 

Zeit / Ort 
 

Freitag, 22. März 2019, 
Ev. Paulus-Kindergarten Ocholt 

Freitag, 24. Mai 2019, 
Kinderbetreuung Pusteblume Oldenburg 

Freitag, 20. September 2019, 
Ev. Kita St. Johannes – Krippe – Oldenburg 

Freitag, 22. November 2019, 
Diakonie-Kita Die Arche Cloppenburg 

jeweils von 9.00 bis 13.00 Uhr 
 

Zielgruppe 
 

päd. Mitarbeiter, Leiter (m) 
 

Kostenbeitrag 20,- € pro Termin 
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März 
 
29. März und 26. April 2019 

 

KitaMusica – Singen im Kita-Alltag 
 
Das Singen ist durch gesellschaftliche Veränderungen stark in den Hintergrund 
getreten. Viele Gründe sprechen dafür, das Singen wieder zu stärken: Die 
Merkfähigkeit von singenden Menschen wird gestärkt, die Sprachfähigkeit 
geschult, bessere Haltung und Atmung verbessern die Gesundheit. Die Kreativität 
von Kindern, das Selbstbewusstsein und die Gemeinschaftsfähigkeit werden 
gestärkt. Singen und Bewegen gehören zu den selbstverständlichen 
Ausdrucksformen im alltäglichen Erleben der Kinder. Es ist wichtig, dass die 
pädagogischen Angebote den körperlichen und stimmlichen Möglichkeiten der 
Kinder entsprechen. 
In diesem Seminar sollen die pädagogischen Fachkräfte im Rahmen des 
Singförderprojektes „Toni singt“ dazu befähigt werden, das Singen stärker in den 
Kita-Alltag zu integrieren. Zahlreiche Ideen für das Anleiten und Einüben von 
Liedern im beruflichen Alltag werden vorgestellt, Tipps und Tricks für die eigene 
Stimme gegeben und gemeinsam praktisch ausprobiert. Die Teilnehmenden 
erhalten dazu ausführliches Material mit Übungen und Liedern. 
Der zeitliche Abstand zwischen den beiden Fortbildungstagen ermöglicht es, in 
der Zwischenzeit eigene praktische Erfahrungen zu sammeln. 
 

Musikalische Kenntnisse sind nicht erforderlich. 
Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 

 

Referentin 
 

 

Birgit Wendt-Thorne, 
Atem- und Körpertherapeutin, Kantorin 
für das Singen mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Freitag, 29. März 2019, 
Freitag, 26. April 2919, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Gemeindehaus St. Ansgari Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 
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April 
 
3. April 2019 

 

Eltern erreichen – digital und analog  

Leitungsmodul 2 

 
Kommunikation mit Eltern ist eine wichtige Aufgabe von Kindertages-
einrichtungen. Immer mehr Raum nehmen dabei die digitalen Medien ein. Von 
der Kita-Homepage und dem Facebook-Auftritt über Schriftverkehr per Email bis 
zur WhatsApp-Gruppe werden neue Kommunikationskanäle genutzt, um mit den 
Familien in Kontakt zu kommen. 
Fragestellungen und Herausforderungen, aber auch Chancen und Möglichkeiten 
der digitalen Kommunikation sind Thema des Moduls. Unter anderem geht es um: 

 Analog oder digital? Die richtigen Medien für jeden Anlass 
 Welche digitalen Medien eignen sich für die Kommunikation mit Eltern? 
 Was gilt es formal und inhaltlich zu beachten? 
 Welche Regeln brauchen wir im Team, welche in Bezug auf die Eltern? 
 Einfacher und schneller: Digital dokumentieren per App 
 So geht’s: Online-Texte von der Email bis zur Homepage 

 
 
 
Referentin 
 

 
Ulrike Lindner, 
Dipl. Kommunikationswirtin, Autorin 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 3. April 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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April 
 
29. April 2019 

 

(Schwierige) Elterngespräche führen leicht(er) 
gemacht  
 
„Tür- und Angelgespräche“ lassen sich leicht führen, sind spontan und oft 
unmittelbar hilfreich. Doch können sie nicht die strukturierten Elterngespräche 
ersetzen. Elterngespräche lösungsorientiert und erfolgreich führen, Perspektiven 
eröffnen, Beobachtungen mitteilen, Erziehungsverhalten diskutieren und 
Veränderungsprozesse in Gang setzen – pädagogische Fachkräfte in Kitas 
werden in der Beratung und Information von Eltern oft vor große 
Herausforderungen gestellt. Durch gelungene Gespräche ist es möglich, eine 
vertrauensvolle Beziehung zu den Eltern aufzubauen, die konstruktiv trägt und 
sinnvolle Erziehungspartnerschaft ermöglicht. 
In diesem Seminar geht es neben Wissen um die Wirkung von Sprache und 
Körpersprache auch um die Reflexion der eigenen Haltung den 
Gesprächspartnerinnen und -partnern gegenüber. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Christine Stockstrom, 
Diakonin, Supervisorin 
 

Zeit 
 

Montag, 29. April 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 
 

18 

Kostenbeitrag 50,- € 
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Mai 
 
14. Mai 2019 

 

„Kleiner, kleiner Käfermann…“ oder 
Musik mit den Kleinsten 

 
Einen Marienkäfer auf die Nase küssen? Mit Sonnenstrahlen tanzen? Und das 
alles mit den Kleinsten in der Kindertagesstätte und Krippe? 
Fröhliche Lieder und bunte Musikideen laden zum Tanzen, Singen und 
Musizieren ein und erfüllen die Kindertagesstätten mit fröhlichem Lachen. 
Klitzekleine musikalische Überraschungen machen den Alltag bunter. Denn wenn 
Schmetterlinge singen und Frösche swingen, dann kann der Sommer kommen! 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich! 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche 
Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 14. Mai 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Mai 
 
27. Mai 2019 

 

„Schütze mich, damit ich mich finde“ 
Bindungspädagogik und Neuerfahrung nach Traumata 

 
Der Kern jeder Traumatisierung liegt in extremer Einsamkeit und im äußersten 
Verlassensein. Damit ist sie auch eine Traumatisierung der Beziehungen und der 
Beziehungsfähigkeit. Kinder, die hochbelastende Erfahrungen gemacht haben, 
brauchen frühzeitig Unterstützung, um Erlebtes verarbeiten zu können. Ein 
sicherer Ort und eine liebevolle Beziehung, die in mancher Hinsicht einfach ist, 
wird unerlässlich sein, um von einem Trauma genesen zu können. 
Die Fortbildung beinhaltet folgende Aspekte: 

 das Wissen um Entstehung der verschiedenen Formen von Traumata 
 das Trauma und sein Symptomverständnis 
 Stabilisierung und Ressourceninstallation im pädagogischen Alltag in 

wertschätzender, würdevoller Haltung 
 
 
 
Referentin 
 

 
Susanne Reese, 
Praxis für Frühprävention und bindungsgestützte 
Theorie 
 

Zeit 
 

Montag, 27. Mai 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Mai 
 
28. Mai 2019 

 

Berührende Momente 
Erzählen – Erleben – Gestalten 

 
Das Recht des Kindes auf eine religiöse Bildung wird in den kirchlichen 
Einrichtungen mit Leben gefüllt. Bibel erzählen, gelebte Rituale und 
gemeinsames Singen führen zu berührenden Begegnungen ganz in Gottes Nähe. 
Gleichzeitig unterstützen sie, in Kindern und Erwachsenen ein tiefes Vertrauen in 
Gott und das Leben wachsen zu lassen. An diesem Tag geht es um berührende 
Geschichten, die wir kreativ mit vielfältigen Methoden vertiefen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Susanne Paetzold, 
Referentin im Arbeitsbereich Kindergottesdienst 
im Michaeliskloster Hildesheim 
 

Zeit 
 

Dienstag, 28. Mai 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Juni 
 
3. Juni 2019 

 

Religiöse Bildung in einer multikulturell und 
multireligiös geprägten Kita  

 
Erzieherinnen und Erzieher, Kinder und Eltern erleben in Kita, Familie und 
Gesellschaft die Vielfalt von Religionen und Weltanschauungen. Die christliche 
Kita hat den Auftrag, Kinder auf dem Weg zu einer religiösen Identität zu 
begleiten. Das beinhaltet neben christlicher Bildung auch die interreligiöse 
Bildung. 
Wie kann es gelingen, ein christliches / evangelisches Profil im Rahmen einer 
multikulturellen Kita zu gestalten und gleichzeitig mit Respekt dem Glauben 
anderer zu begegnen? Was bedeutet es, sich auf einen Prozess interreligiösen 
Lebens und Lernens einzulassen? 
Wie können pädagogische Fachkräfte auf Wünsche der Kinder, der 
Mitarbeitenden, der Leitung, der Eltern, des Trägers reagieren? Wie wird Frieden 
und Respekt gefördert? 
Durch die Methode „Biblisches Bodenbild interreligiös“ wird das Thema 
veranschaulicht. Für einen Erfahrungsaustausch gibt es im geschützten Rahmen 
Gelegenheit und es gibt viele praktische Anregungen für die Arbeit vor Ort. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dr. Helgard Jamal, 
Interreligiöse Bildung 
 

Zeit 
 

Montag, 3. Juni 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Juni 
 
4. bis 5. Juni und 4. Dezember 2019 

 

„Stark in Balance“ 
Persönliches Gesundheitsmanagement für 
pädagogische Fachkräfte  

 
In dieser Fortbildung geht es um den Umgang mit Belastungen in der Arbeitswelt. 
Die Arbeitswelt Kita ist vielfältiger, hektischer und belastender geworden. 
Konflikte und Stress bis hin zum Burnout nehmen immer stärkeren negativen 
Einfluss auf den Arbeitsalltag und wenn wir dann nicht mehr „abschalten“ können, 
auch auf unseren privaten Alltag. 
An diesen beiden Tagen wollen wir genauer hinsehen, wie und warum wir in 
unserer Arbeitswelt funktionieren, welche Ressourcen wir haben und wie wir 
diese nutzen können, um die eigene Handlungsfähigkeit zu sichern. Zur 
Nachhaltigkeit und Reflexion schließt sich ein eintägiges Nachtreffen an. 
 
Teilnahme an allen Tagen erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Sylvia Will, 
Dipl. Psychologin, Dipl. Gerontologin, Coach, 
Supervisorin 
 

Zeit 
 

Dienstag, 4. Juni 2019, 9.00 Uhr, bis 
Mittwoch, 5. Juni 2019, 16.00 Uhr, 
mit Übernachtung 

Mittwoch, 4. Dezember 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 14 
 

Kostenbeitrag 
 

190,- € 
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Juni 
 
25. Juni 2019 

 

„Hier ist das Tor zum Himmel“ 
Natur und Spiritualität mit Kindern erleben  

 
Die Natur – und sich selbst – als Gottes Schöpfung entdecken und begreifen. 
Geben wir den Kindern von Beginn an dazu die Möglichkeit und begleiten sie auf 
ihrer eigenen Entdeckungsreise. Naturübungen und -erforschungen wollen die 
„Liebe zu allem Lebendigen und Schöpferischen“ (A. Weber) wecken und fördern. 
Besonders in der Natur können wir spielerisch, sinnlich und erlebnisreich 
religionspädagogische Erfahrungen machen; dazu gehören Elemente für 
Gottesdienste und Andachten in der Natur, Rituale und konkrete 
religionspädagogische Übungen. In diesen Tag fließen vielfältige Anregungen 
und Erfahrungen aus dem Projekt „Kindergottesdienst in der Natur“ und aus der 
Ritualarbeit in der Natur ein. 
 
Das Seminar findet weitestgehend draußen im Wald statt. 
Bitte wettergerechte Kleidung mitbringen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Eva Brunken, 
Beauftragte für Kindergottesdienst im 
Landesjugendpfarramt Oldenburg, 
Ritualbegleiterin in der Natur 
 

Zeit 
 

Dienstag, 25. Juni 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
3. September 2019 

 

Mit Kraft und Humor den Kita-Alltag meistern 
 
Weltweit beschäftigen sich Lachforscher mit der körperlichen und psychischen 
Bedeutung des Humors. Für die Hirnforschung ist das Lachen ein wichtiger, 
emotionaler Marker, der uns hilft, nachhaltig zu lernen und zu behalten. Seitdem 
findet Humor auch zunehmende Beachtung in der Erziehung. Lachen ist das 
positivste menschliche Gefühl, daher sollten wir die kindliche Lern- und 
Lebensfreude in Familie, Kindergarten und Schule fördern. Im Erziehungsalltag 
können ein wenig Gelassenheit und Humor wahre Wunder vollbringen! 
Inhalte dieser Fortbildung: 

 über die Evolution und Medizin des Lachens staunen 

 Stufen der kindlichen Humorentwicklung erfahren 

 soziologische und pädagogische Funktionen des Lachens analysieren 

 Tipps und Spiele für eine humorvolle Pädagogik erleben 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dr. Charmaine Liebertz, 
Erziehungswissenschaftlerin, Autorin, 
Leiterin der Gesellschaft für ganzheitliches 
Lernen e.V., Köln 
 

Zeit 
 

Dienstag, 3. September 2019, 
von 9.00 bis 15.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
4. September und 1. Oktober 2019 

 

Konflikten mutig begegnen 
Im Kita-Alltag sicher und aktiv handeln, wenn es 
Spannungen gibt 

 
Die Gestaltung einer Vielzahl von Beziehungen ist zentraler Bestandteil eines 
Tages im Kindergarten. Dass es da zu Konflikten kommt, ist normal. Gleichzeitig 
können Spannungen z. B. im Team oder mit Eltern die Qualität der gemeinsamen 
Arbeit und das persönliche Wohlbefinden belasten. Wenn man Konflikte in sich 
hineinfrisst, wirken sie im Hintergrund weiter. Ein angegangener Konflikt sorgt 
vielleicht zuerst für Angst vor dem, was hochkochen könnte. Letztlich bietet er 
aber die Chance, Lösungen für virulente Probleme zu finden und das Vertrauen in 
der Beziehung wieder herzustellen. 
Diese Fortbildung soll pädagogische Mitarbeitende im Kindergarten unterstützen, 
mutig und sicher aufzutreten, wenn ein Konflikt angegangen werden muss.  
Die Veranstaltung vermittelt Werkzeuge, soll aber auch die Gelegenheit zur Arbeit 
an der persönlichen Haltung und der praktischen Umsetzung bieten. Ausgangs-
punkt sind dabei die Erfahrungen der Teilnehmenden. 
 
Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referent 
 

 

Stefan Zech, 
Soziologe (M.A.), Mediator, Coach 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 4. September 2019,  
Dienstag, 1. Oktober 2019, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 
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September 
 
5. September und 22. Oktober 2019 

 

Konflikten mutig begegnen 
In der Leitungsrolle konstruktiv mit Konflikten umgehen 
Leitungsmodul 3 

 
Das Management von Konflikten gehört zu den zentralen Verantwortungs-
bereichen in der Leitung einer pädagogischen Einrichtung. Dass es im komplexen 
Alltag zu Spannungen kommt, ist eine normale Erscheinung. Erst recht, wenn 
man demokratische Partizipation ermöglichen möchte und umgekehrt Mitsprache 
eingefordert wird. Im Team sind fachliche Abstimmungsprozesse nicht immer 
einfach und man erlebt Spannungen und Klagen von Mitarbeitenden. Eltern 
äußern Kritik oder müssen selbst eine unliebsame Botschaft überbracht 
bekommen. Und dann gibt es vielleicht noch Träger und Kooperationspartner. Als 
Leitung gilt es also, aktiv und sorgsam mit den unterschiedlichen Charakteren 
umzugehen und Prozesse der Konfliktklärung zu gestalten. Bei aller Belastung 
sind Konflikte allerdings immer auch eine Chance, aktuellen Problemen auf den 
Grund zu gehen und eine neue Basis für die Zusammenarbeit zu finden. 
Die Veranstaltung vermittelt Werkzeuge, soll aber auch die Gelegenheit zur Arbeit 
an der persönlichen Haltung und der praktischen Umsetzung bieten. Ausgangs-
punkt sind dabei die Erfahrungen der Teilnehmenden. 
 
Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referent 
 

 

Stefan Zech, 
Soziologe (M.A.), Mediator, Coach 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 5. September 2019,  
Dienstag, 22. Oktober 2019, 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 
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September 
 
10. September 2019 

 

„Demokratie von Anfang an“ 
Demokratie-Erfahrungen in der Kita ermöglichen 

 
Kitas sind für viele Kinder der erste Ort, an dem sie das Zusammenleben in einer 
größeren Gemeinschaft erleben. Hier haben sie die Chance zu lernen, 
respektvoll, sensibel und verantwortungsbewusst mit sich und anderen 
umzugehen und ihre Interessen immer wieder neu auszuhandeln. Wenn dies 
gelingt, wachsen Kinder ganz selbstverständlich in eine demokratische 
Alltagskultur hinein. 
Kindern diese Erfahrungen zu bieten, fordert uns als Erwachsene immer wieder 
heraus. Wir müssen uns darauf verständigen, einen Teil unserer Erwachsenen-
Macht abzugeben und diese Bereiche dann mit den Kindern neu auszuhandeln. 
Dabei geht es nicht in erster Linie um die Einrichtung von Kinder-Gremien, 
sondern viel eher um eine feinfühlige und sensible Fachkraft-Kind-Interaktion und 
die Entwicklung von Umsetzungsschritten aus einer kindbezogenen Perspektive. 

 Wie kann eine Begleitung durch die Fachkräfte aussehen? 

 Wo sollen die Kinder mitbestimmen oder über sich selbst bestimmen? 

 Wie können Aushandlungsprozesse konkret gestaltet werden? 

 Wie können wir die Eltern zu diesen Prozessen ins Boot holen? 
Diesen Fragen werden wir im Rahmen der Fortbildung praxisorientiert 
nachgehen. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Franziska Schubert-Suffrian, 
Erzieherin, Dipl. Sozialpädagogin, Heilpädagogin 
 

Zeit 
 

Dienstag, 10. September 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
16. September 2019 

 

Herausforderung Ganztag 
 
In Ganztagsgruppen verbringen Kinder oft mehr Zeit des Tages als in ihren 
Familien. Diesem Umstand müssen Kitas konzeptionell begegnen. Dabei geht es 
unter anderem um folgende Fragestellungen: 

 Wie kann die Erziehungspartnerschaft mit Eltern gestaltet werden? 

 Was sind die Bedürfnisse der Kinder im Tagesverlauf? 

 Welche Rituale strukturieren den Ganztag sinnvoll? 

 Welche Anforderungen stellt der Ganztag an die Gestaltung der Kita-
Räume? 

 Wie kann die Verpflegung der Kinder aussehen? 
In dieser Fortbildung sollen die Fachkräfte die Möglichkeiten haben, im 
kollegialen Austausch von Erfahrungen anderer Einrichtungen zu profitieren. Zu 
den einzelnen Themenbereichen wird es jeweils kurze Inputs geben. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Montag, 16. September 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
24. September 2019 

 

„Kürbislicht und Flockentanz“ 
…die Zeit der Lichterfeste beginnt 

 
Wenn die ersten Blätter fallen und es drinnen bei Kerzenlicht und Gebäck so 
richtig gemütlich wird, dann ist sie da – die Zeit der Lichterfeste, Advent und 
Weihnachten. Mit Schneeflocken tanzen, mit Rentieren singen und mit 
Kürbislichtern den Herbst begrüßen. 
Mit neuen Liedern, Rhythmicals, Tänzen und geheimnisvollen Musikideen 
begrüßen wir den bunten Herbst und frostigen Winter. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche 
Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 24. September 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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September 
 
30. September 2019 

 

Fachtag für Leitungskräfte  

 
Wir laden alle Leitungskräfte herzlich ein zu unserem diesjährigen Fachtag. 
 
Gesonderte Einladungen mit näheren Informationen ergehen 2019. 
 
 
 
Leitung 

 
Frauke Schmidt, 
Hilke Freels-Thibaut, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Montag, 30. September 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Kostenbeitrag 50,- € 
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Oktober 
 
22. Oktober, 26. November 2019, 
21. Januar, 18. Februar 2020 

 

Einführung in die Religionspädagogik 
 
Sich für die Arbeit in einem evangelischen Kindergarten zu entscheiden, bedeutet 
immer auch die Bereitschaft zur religionspädagogischen Arbeit. 
Die Fortbildung will pädagogischen Fachkräften eine Einführung in religions-
pädagogisch relevante Themen geben. 
 
Schwerpunkte der Fortbildung werden sein: 
I Grundlagen der Religionspädagogik 
II Biblische Geschichten erschließen 
III Religionspädagogik im Alltag der Kindertagesstätte 
IV Feste und Zeiten mit Gott 
 
Bei Teilnahme an allen 4 Terminen wird der Kurs als 
„Grundkurs Religionspädagogik“ anerkannt. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Heike Pieper, Kita-Leitung, Krippenberaterin 
Hilke Freels-Thibaut, Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

I: Dienstag, 22. Oktober 2019 
II: Dienstag, 26. November 2019 
III: Dienstag, 21. Januar 2020 
IV: Dienstag, 18. Februar 2020 
jeweils von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 20 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € pro Termin 
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Oktober 
 
23. Oktober 2019 

 

Fachtag für heilpädagogische Fachkräfte in 
Integrationsgruppen 
Trauma und die Auswirkungen auf die kindliche 
Entwicklung  

 
In dem Workshop soll es darum gehen, die Definition eines Traumas und dessen 
Folgen zu verstehen. Ziel ist es, zu erkennen, dass nicht jede traumatisierende 
Situation traumatisch verarbeitet wird. Gleichzeitig gilt es zu erkennen, dass 
Kinder mit einer Traumatisierung eine besondere Beachtung in der 
pädagogischen Arbeit brauchen. 
Insbesondere die Arbeit der heilpädagogischen Fachkräfte für traumatisierte 
Kinder im Rahmen der Integration soll in den Mittelpunkt gestellt werden. 
 
Das Thema wurde bereits in 2018 angeboten. 
 
 
 
Referent 
 

 
Michael Rohmann, 
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 23. Oktober 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

heilpäd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 

 

 

 

 

 



 

39 

Oktober 
 
24. Oktober 2019    

 

Qualitätszirkel 2 
Fachlicher Austausch von Leitungen und 
Qualitätsbeauftragten 

 
Für alle mit dem Qualitäts-Siegel ausgezeichneten Kindertagesstätten werden zur 
Sicherung und Weiterentwicklung der Qualität Qualitätszirkel angeboten, die dem 
gegenseitigen fachlichen Austausch und der Erarbeitung inhaltlicher Themen 
dienen. 
 
 

 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Donnerstag, 24. Oktober 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte und Qualitätsbeauftragte 
der zertifizierten Einrichtungen 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Oktober 
 
24. Oktober und 14. November 2019 

 

KitaMusica – Singen im Kita-Alltag  

 
Singen und Bewegen gehören zu den selbstverständlichen Ausdrucksformen im 
alltäglichen Erleben der Kinder. Es ist wichtig, dass die pädagogischen Angebote 
den körperlichen und stimmlichen Möglichkeiten der Kinder entsprechen. 
In diesem Praxisseminar werden pädagogische Fachkräfte im Rahmen des 
Singförderprojektes „Toni singt“ des Chorverbandes NRW (www.toni-singt.de) 
dazu befähigt, das Singen stärker in den Kita-Alltag zu integrieren. 
Die Teilnehmenden erhalten ausführliches Material mit Übungen und Liedern. 
Zahlreiche Ideen für das Einüben von Liedern im beruflichen Alltag werden 
vorgestellt und gemeinsam praktisch ausprobiert. 
Der zeitliche Abstand zwischen den beiden Fortbildungstagen ermöglicht es den 
Teilnehmenden in der Zwischenzeit eigene praktische Erfahrungen zu sammeln. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
Teilnahme an beiden Tagen erforderlich. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Barbara Völkel, 
Vokalpädagogin, Kantorin für das Singen 
mit Kindern und Jugendlichen  
 

Zeit 
 

Donnerstag, 24. Oktober 2019, 
Donnerstag, 14. November 2019, 
jeweils von 9.30 bis 16.30 Uhr 
 

Ort 
 

Adolf-Kolping-Haus Lohne 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

100,- € 

 

 

 

http://www.toni-singt.de/
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November 
 
8. November 2019 

 

Studienseminar für Kirchenälteste 
Tagesordnungspunkt: Kindergarten  

 
In diesem Seminar laden wir dazu ein, sich fachlich mit den Trägeraufgaben für 
Kindergärten auseinanderzusetzen, Fragen zu klären und Anregungen zu 
thematisieren. 
 
Gesonderte Einladungen mit näheren Informationen ergehen 2019. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Hilke Freels-Thibaut, 
Frauke Schmidt, 
Fachstelle Kindergartenarbeit 
 

Zeit 
 

Freitag, 8. November 2019, 
von 15.00 bis 18.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev.-luth. Oberkirchenrat Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

Kirchenälteste 
 

Teilnahmezahl 18 
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November 
 
12. November 2019 

 

Kultursensible Eingewöhnung 
 
In dieser Fortbildung sollen die Anfangssituationen von Familien mit und ohne 
Migrations- bzw. Fluchtgeschichte in der Kita genauer unter die Lupe genommen 
werden. Wie gelingt der Erstkontakt? Wie kann die Eingewöhnung gestaltet 
werden? Wie kann mit Sprachbarrieren oder unterschiedlichen Erwartungen an 
die pädagogische Arbeit in der Kita umgegangen werden? Wie können die Eltern 
wertschätzend in die pädagogische Arbeit einbezogen werden? Die 
pädagogischen Fachkräfte sollen gestärkt werden, bei der Eingewöhnung hin und 
wieder mutig und pädagogisch begründet von einem etablierten „Modell“ 
abzuweichen. Es gilt, für jedes Kind und jede Familie einen individuellen Weg zu 
finden. Hierzu wird es in dieser Fortbildung Impulse geben. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Gülcan Yoksulabakan-Üstüay, 
Trainerin, Beraterin, Moderatorin und Ausbilderin 
in den Themenfeldern Interkulturalität, Diversity, 
Management und Chancengleichheit 
 

Zeit 
 

Dienstag, 12. November 2019, 
von 9.00 bis 13.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

30,- € 
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November 
 
15. November 2019 

 

Lichter, Wichtel, Weihnachtsduft 
Singen, Tanzen und Musizieren mit Kindern in der 
Vorweihnachtszeit  

 
Was ist schöner als die Vorfreude auf Weihnachten! 
Mit Liedern, Tänzen, Klanggeschichten und Mini-Musicals für den Kita-Alltag 
verschönern wir uns die Adventszeit. Alle Ideen werden praktisch erprobt, zum 
späteren Ausprobieren in der eigenen Einrichtung gibt es das entsprechende 
Material. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
Bitte bequeme Kleidung mitbringen. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Birgit Wendt-Thorne, 
Atem- und Körpertherapeutin, Kantorin 
für das Singen mit Kindern und Jugendlichen 
 

Zeit 
 

Freitag, 15. November 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Gemeindehaus St. Ansgar Oldenburg 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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November 
 
18. November 2019 

 

Verständnisprozesse im Team dialogisch 
begleiten 
Leitungsmodul 4 

 
Leitungen von Kitas stehen vor der Herausforderung, unterschiedliche 
Erwartungen und Vorstellungen mit Mitarbeitenden und Eltern unter einen „Hut“ 
zu bringen. Wie kann das im Miteinander gut und nachhaltig gelingen? 
Der Dialog ist so angelegt, dass Teams durch die dialogische Sichtweise neue 
Wege und Lösungen finden. Eine Begegnung mit dem eigenen „Ich“ und dem 
„Du“ des Gegenübers wird auf Augenhöhe ermöglicht. An diesem Fortbildungstag 
erfahren Sie, wie ein ernsthafter Dialog begleitet und gestaltet wird und wie er 
sich von einem Gespräch unterscheidet.  
Die Fortbildung gibt eine praxisnahe Einführung in das Wesen des Dialogs nach 
Martin Buber und einen Überblick über das Besondere der dialogischen Arbeit. 
Sie erfahren an diesem Tag, welche Voraussetzungen entscheidend sind für 
einen gelingenden Dialog und wie Verständigungsprozesse gestaltet werden 
können. Das praktische Erarbeiten dialogischer Elemente wird durch Übungen 
erfahren und erprobt. 
 
 
 

Referentin 
 

 

Renate Böhme, 
Integrative Pädagogin B.A., 
Heilpädagogische Fachkraft 
 

Zeit 
 

Montag, 18. November 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

Leitungskräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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November 
 
19. November 2019 

 

„Kleines Glöckchen läute zart…“ 
Gottesdienste für die Kleinsten musikalisch gestalten 
– ganz einfach 

 
Feine Lieder, schöne Rituale und erstaunlich einfache Alltagsmaterialien. 
Gottesdienste für und mit den Kleinsten sind mit ein paar kleinen musikalischen 
Geheimnissen wunderbar zu gestalten. Neue Lieder, Spiele und 
Gestaltungsideen sorgen für viel Spaß in der Gottesdienstvorbereitung und 
ergeben am Ende des Seminars eine praktische Ideensammlung für die direkte 
Umsetzung im Gottesdienst. 
 
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. 
 
 
 
Referentin 
 

 
Dagmar Grössler-Romann, 
Musikpädagogin, Leiterin des Elementarbereiches 
der Singschule an der Alexanderkirche 
Wildeshausen 
 

Zeit 
 

Dienstag, 19. November 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Remter der Alexanderkirche Wildeshausen 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 30 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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November 
 
27. November 2019 

 

Partizipation – ganz praktisch 
 
Das Ziel, Kinder an Entscheidungen in der Kita zu beteiligen und kindzentriert zu 
arbeiten, stellt eine große Herausforderung für pädagogische Fachkräfte dar: Die 
Anforderungen und Erwartungen von „außen“ werden immer größer, die 
Rahmenbedingungen schwieriger und somit die Zeit fürs einzelne Kind immer 
weniger. Wie kann Partizipation trotzdem gelingen? Wo steckt überall die Chance 
zur Partizipation drin – nämlich in einem gut gelebten Alltag, im entdeckenden 
Lernen der Kinder und im gemeinsamen inhaltlichen und organisatorischen 
Gestalten?! Das werden wir an diesem Tag gemeinsam erforschen und an vielen 
Praxisbeispielen entdecken. Die Fortbildung soll durch den Praxisbezug Lust 
machen auf mehr – denn Partizipation reicht mittlerweile nicht mehr nur bei 
besonderen Gelegenheiten, sondern ist u. a. unser gesetzlicher Auftrag… 
 
 
 

Referentin 
 

 

Kerstin Kreikenbohm, 
Dipl. Sozialpädagogin, Kita-Leitung, 
Qualitätsmanagerin 
 

Zeit 
 

Mittwoch, 27. November 2019, 
von 9.00 bis 16.00 Uhr 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

50,- € 
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Dezember 
 
2. bis 3. Dezember 2019 

 

„Ich höre, was du mir sagst“ 
Beteiligungs- und Beschwerderechte von Kindern  

 
Kinder haben das Recht auf Beteiligung und Beschwerden (§ 45 Art. 2 Abs. 3 
SGB VIII). Sie zu beteiligen meint, sie in ihren Gefühlen, Bedürfnissen, Wünschen 
und mit ihren Beschwerden ernst zu nehmen. 
Kinder haben 100 Sprachen – auch um sich zu beschweren. Diese gilt es 
wahrzunehmen und als Beschwerde zu interpretieren. 
Mit Hilfe der „Gewaltfreien Kommunikation nach Dr. Marshall Rosenberg (GFK)“ 
möchten wir pädagogischen Fachkräften Möglichkeiten aufzeigen, wie sie sich 
gegenseitig darin unterstützen können eine beteiligungs- und 
beschwerdefreundliche Einrichtung für Kinder zu gestalten. 
 
 
 
Referentinnen 
 

 
Elke Uldahl, Mediatorin BM, Mediatorin in 
Strafsachen, Trainerin für das Projekt 
„Giraffentraum

®
“, Wilhelmshaven 

Ina Struck, Mediatorin, Erzieherin, Oldenburg 
 

Zeit 
 

Montag, 2. Dezember 2019, 9.00 Uhr, bis 
Dienstag, 3. Dezember 2019, 16.00 Uhr 
mit Übernachtung 
 

Ort 
 

Ev. Bildungshaus Rastede 
 

Zielgruppe 
 

päd. Fachkräfte 
 

Teilnahmezahl 18 
 

Kostenbeitrag 
 

140,- € 
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NOTIZEN  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


